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Bevezetés

A 2015/2016. iskolai év intézménytnk 98. tanéve volt.

Ezt az oktatasban folyamatosan zajlo valtozasok évének tekinthetjik: felfutott az 4j
NAT, a Helyi Tanterv, felpdrgott a mindésitési rendszer, a tanfelligyelet és az
onértékelés. El6szor felvételiztek a nyolcadikosok az 1j képzési strukturanak
megfeleléen. 2016-ban volt az érettségi megkezdésének a feltétele az 50 oras
kozosségi szolgalat.

Emlékeztetétil 2015 szeptemberében vallalt feladataink: 4j tanmenetek kidolgozasa,
onértékelési rendszer elinditasa, életpalya segitése, tanulmanyi mutatoink
stabilizalasa, pénzigytudatos iskola megvalositasa, az 1Uj képzési struktara

beinditasa

Nagyon nehéz, de mégis tartalmas évet zarhattunk. A munkatervben vallalt

feladatainkat minéségi modon teljesitettiik

1. Személyi feltételek, létszamadatok

1.1. Tanuloi létszamok

2014/15 | 2015/16
Iskolai létszam 675 638
Kollégiumi létszam év elején 295 304
Kollégiumi létszam év végén 285 294
Széchenyi uti kollégium év eleji létszam 172 177
Széchenyi uti kollégium év végi létszam 165 171
ebbdl Zrinyis diak 88 79
ebbdél AJTP 61 60
Kolcseys diak 44 41
Muvészetis diak 21 24
egyéb intézménybdl 12 27
Tehetséggondozo Kollégium év eleji létszam 123 127
Tehetséggondozo Kollégium év végi létszam 120 123
ebbdl zrinyis diak 120 119
ebbdél AJTP 98 97
egyéb iskolakbol 0 4




Az el6z6 évhez hasonloan folytatoédott az osztalyok szamanak tervszerti és tudatos
csokkentése: 21 osztalyban 638 tanuld végzett, a tanévet 644 f6 kezdte meg. A
lemorzsolodas minimalis volt (0, 9%). Féleg az AJTP-ben figyelhet6 meg, hogy a
kollégiumot nem birjak a tanulék. De sportkarrier miatt is tavoztak mas varosba,

néhany csalad kulféldre koltozott.

A négy kilencedik osztalyba 124 {6 iratkozott be, az AJTP-ben 32-en kezdték meg
tanulmanyaikat.Rendes érettségi vizsgat tett 146, elérehozott érettségi vizsgat tett
62 6. (Ez 6rvendetes névekedést mutat az el6z6 év 49-es létszamahoz viszonyitva.A
diakok tudatosabban készilnek az érettségire, alapvetéen nyelvekbdél hasznaljak ki

ezt a lehetdséget.)

Kollégiumi jogviszonyt szeptemberben 294 diak létesitett, a tanév végére szamuk
294-re csokkent. (Az adat a mas koézépiskolak diakjainak szamat is tartalmazza.) A

Széchenyi uti kollégium kihasznaltsaga 100 %.

Feladat: eré6teljes kampany a varos és a megye altalanos iskolaiban az indulo
osztalyok minél jobb tanulmanyi eredménnyel rendelkezé nyolcadikosokkal valo

megtoltésére, az osztalyok szamanak folyamatos csokkentése. A célszam: 18.

1.2. Dolgozoi létszamadatok, képzettségi szint

Az engedélyezett pedagoguslétszam a intézményben70,5, ebbdl kollégiumban 16 f6.
A szakos ellatas a- spanyol nyelvet leszamitva- teljes, valamennyi érankat egyetemi
végzettségl kollégaval tudjuk ellatni. A kollégiumi korrepetalasokat is megkoénnyiti,
hogy nevelétanaraink is mesterfokozattal birnak.

Spanyolb6l Virag Anna tanarné varatlan tavozasa utan tobbszoéri meghirdetés
ellenére sem kaptunk megfelelé6 végzettségli szakembert. Kenéz Anita tanarnd
Spanyolorszagban szerzett diplomaval bir, a Klik engedélyezte alkalmazasat. Bels6
szaktanacsadoként Boros Krisztina mentoralta.Tothné Hajd Zszusa helyére
koényvtarostanarként Suller Zoltan érkezett.

Gyesen van 3 {6, helyettesitéstik hatarozott idejli alkalmazassal megoldott.

N6k 40 program keretében felmentési idejét t6lti Dr. Janosiné Juhasz Katalin.

4 f6 NOKS-os dolgozik gimnaziumunkban. Koéztlik harman pedagogus
végzettségliek.A pedagogus végzettségliek béremelése feszultséget okozott, hiszen

ugyanazért az iskolatitkari munkaért eltéré bért kap a két dolgozo.



Egyéb statusza dolgozonk nincs, minddssze a Kolcsey Gimnaziummal osztott
munkaidében foglalkoztatunk egy adminisztrativ dolgozot. Gépkocsivezeténk a Barczi
Gusztav Altalanos Iskolaban van statuszban.

Az AJTP mukodtetéséhez sem kaptunk pénziigyi végzettségti dolgozot, ez oriasi terhet
rak a vezetOségre és a nevel6tanarokra. Olyan munkat kellett folyamatosan
végeznunk (pénzugyi tervezés, ajanlatok kérése, szamlak rendezése, stb) amihez
semmiféle végzettséglink nincs.

A mukédteté Koézim gyakorol munkaltatoi jogkort a takaritok, portasok f6lott. Ez a
megosztottsag tdbb esetben tette nehézkessé a munkavégzést, az informaciéaramlas

akadozott.

A pedagogusok atlag oraszama magas (25 o6ra) volt, a 7 szakértd, szaktanacsado
oraszamat sem potolta vissza a Klik. Ez csoportdsszevonasokhoz, szakkodrok
megszUinéséhez vezetett. Mentalisan pedig a testlileten beltili konfliktusokat generalt.
Kulénosen leterheltek a matematika-fizika szakosok. Koézulik tébben szakértdk,
illetve Pocsai Péter tanar Uir statuszat éregségi nyugdijba vonulas miatt zaroltak.

Az egyenletes terhelés elvét ilyen kortilmények kozott lehetetlen volt megvaldsitani!
Tovabb nehezitette a testiilet helyzetét, hogy ebben a tanévben 5 kolléga t6ltotte be a
60. életévet, 6k csak eréfeszitéssel tudnak 26 orat végigbeszélni.

Hagyomanyos csapatépité-lazté programjainkat-jorészt Onerébdél - megtartottuk:
karacsonyi vacsora, fuzéri-telkibanyai kirandulas. Néhany munkako6zosség kerti

partit rendezett. Ezeknek meghatarozo szereptiik volt a feszluiltségek levezetésében!

A magasan kvalifikalt testiiletre az életpalya elvarasai egyszerre nehezedtek, 6sszesen
48 eljarasra kerult sor.Legnagyobb ellenallast az 6nértékelés blirokratizmusa valtotta
ki. Ez a vezet6ség munkajat is nehezitette, elvonva az idét a tényleges iranyitastol.
Pilot keretében 5 kolléga szerzett mestertanari mindsitést, Dr. Szilagyi Laszlo
kuatatotanar let.

Valamennyi résztvevé eredményes eljarason esett at. A feszlltségek mellett a
kollegialitas szép példait is kiemelném. A gyerekek hozzaallasa is példaértéktinek

tekinthet6!

Az elémeneteli rendszer eredményeit Kobzos Istvan nevelési igazgatohelyettes ppt-je

és beszamoldja mutatja (1-es és 2-es szamu melléklet)



Feladatok: Uj statuszok kérelme, tobblettevékenység elismerése alapitvanyi

forrasokbol, munkakézdsségek erdteljesebb bevonasa a feladatok delegalasaba.

Onértékelési szabalyzat attolgozasa, aktualizalasa.

1.3.

A pedagogusok tovabbképzése

1.3.1.Szakmai-pénziigyi indoklas:

A képzési terv 6sszeallitasanal attekintettiik a pedagogusok ciklusait, a megszerzett

végzettségeket, szakvizsgakat.

A hétévenkénti tovabbképzéshez készitett beiskolazasi terv elkészitésénél elényben

kellett részesiteni azokat, akiknek a ciklusabol 2, vagy annal kevesebb év volt hatra.

1.3.2. Prioritasi szempontok:

A szakvizsgdkat a vezetd tanari feladatok ellatasa érdekében tamogattuk, hisz
intézménytink a Debreceni Egyetem és Nyiregyhazi Féiskola (jelenleg
Nyiregyhazi Egyetem) gyakorlé helye.

Uj szak megszerzését az egy szakos pedagogusok esetében akkor tamogattuk,
ha az a pedagogiai program céljait szolgalja.

120 ¢ra teljesitése esetén a szakmai megujito képzések jelentettek elényt.

A pedagogusok elémeneteli és mindsitési rendszerével kapcsolatos Uj
Széchenyi Terv Tarsadalmi Meguajulas Operativ Program keretében
megvalosulo ingyenes képzésen valo részvételben is tamogattuk kollégainkat
(TAMOP-3.1.8-09/1-2010-0004), (TAMOP-3.1.5/12-2012-0001).

A Pedagogiai Oktatasi Kozpontok ingyenes képzéseit is igyekszlink

kihasznalni.

1.3.3. Pénziigyi hattér:

A 2015-6s koltségvetési évben kozponti forras nem allt rendelkezéstinkre.

Az Arany Janos Tehetséggondozé Program koltségvetéseinek terhére 1.400.000,-Ft-ot

terveztiink (szakvizsga, etika szak, ad hoc alap).

1.3.4. 2015. januar 1. és december 31. k6z6tt megvalosult képzések

A) Szakvizsga (4. félév):

Név Képzés Fels6oktatasi Tandii Ebbdl tamogatott
P intézmény J | AJTP terhére 50%
Bajdik Pedagogus Nyiregyhazi
Gabriella szakvizsga Féiskola 50.000,-Ft 50.000,-Ft




Erdei Aniks | Lcdagogus | Nyiregyhazi | 54 5 py 50.000,-Ft
szakvizsga Fdiskola
So6s Noémi | Lcdagogus | Nyiregyhazi | 54 54 py 50.000,-Ft
szakvizsga Féiskola
B) Mesterszak (4. félév):
Név Képzés Intézmény Tandij
Tundik-Fazekas Aniko spanyol Szegedi Egyetem ingyenes
nyelvtanari
C) Egyéb, 120 6raba beszamithato képzések:
1.3.5. 2015. 01. O01l. és 2015. 08. 31. kozott megvaldsult
tovabbképzések:
Ssz. Név Tovabbképzés cime Ora
A fels6- és kozoktatasi egytittmukoddését megvitato S oras
workshop (a TAMOP-4.1.2.B.2-13/1-2013-0009 szamu 5
< o SZAKTARNET projekt K3. alprogram keretében)
1. Agoston Ildiko »JO gyakorlatokat bemutaté és megvitatd” targyu
workshop (a TAMOP-4.1.2.B.2-13/1-2013-0009 szamu 5
SZAKTARNET projekt K3.3. alprogram keretében)
Bihariné Vas Autogén Tréning (relaxacio); MRSzE — Diakrelax mtihely
) - I 60
Adrienn Autogén Tréning II.
3. Bajkan Laszlo Felkészités érettségi vizsgaelnoki feladatok ellatasara 30
Mesterpedagogusok felkészitése a tanfelligyel6i, mindésitési
4. Bartha Dénes és egyeéb szakértdi feladatok ellatasara (tudasmegujito 30
tovabbképzés) — a pedagogiai minbdség szolgalataban
Mesterpedagogusok felkészitése a tanfelligyeldi, mindsitési
5. Bartha Dénesné és egyeb szakértdi feladatok ellatasara (tudasmeguajito 30
tovabbképzés) — a pedagogiai mindség szolgalataban
6. Bodnar Zoltan Autog(?n Tr?n%ng (relaxacio); MRSzE — Diakrelax muihely 60
Autogén Tréning II.
7. Deme Anna Autog?n Tr?n}ng (relaxacio); MRSzE — Diakrelax mtihely 60
Autogén Tréning II.
Fabriné Estok Pedagogus kompetenciak a tanit6i/tanari munka
8. " 2 30
Agnes gyakorlataban
Figulané Chriszt Autogén Tréning (relaxacio); MRSzE — Diakrelax muihely
9. ) X I 60
Gabriella Autogén Tréning II.
10 Gergelyné Az informatikaoktatas szabalyozasa és moédszertana a 30
" | Pivarnyik Rita kozoktatasban
11. | Hlavnya Emese Autog?n Tr?n}ng (relaxacio); MRSzE — Diakrelax mtihely 60
Autogén Tréning II.
Intézményvezetdk felkészitése az intézményi
Huszarné Kadar onértékeléshez, a tanfeligyeleti ellenérzéshez és a
12. . NI 30
Ibolya pedagégusmindsitéshez kapcsolodé intézményvezetodi
feladatok ellatasara
13. Kanyuk Je}nos Okleveles vizualis- és kornyezetkultura tanar 120
Szabolcsné
14. | Kiss Katalin Palyaorientacios konzulens és Nemzeti Palyaorientacios 30

Portal felhasznalo




Kovacsné Gyéri

Autogén Tréning (relaxacio); MRSzE — Diakrelax mtihely

15. Gabriella Autogén Tréning II. 60
16. | Matyas Judit Autog(?n Tr?n%ng (relaxacio); MRSzE — Diakrelax mthely 60
Autogén Tréning II.
17. | Nagy Andrea Autog(?n Tr<‘3n¥ng (relaxacio); MRSzE — Diakrelax mthely 60
Autogén Tréning II.
18. | Palotas Karoly Sza%(tana‘csadc.)k felkesmtesg sz‘e.rvezetl szintt 30
tanacsadasra interprofesszionalis csoportokban
19 Pankotayné Autogén Tréning (relaxacio); MRSzE — Diakrelax mutihely 60
" | Szarvadi Katalin Autogén Tréning II.
20. | Sarga Tamas Teaching Entrepreneurial Approach Teacher training 120
21. | Sipos Laszlé Palygonentacm‘s konzulens és Nemzeti Palyaorientacios 30
Portal felhasznalo
22. | Soés Andrea Paly{florlentaClo‘s konzulens és Nemzeti Palyaorientacios 30
Portal felhasznalo
23. | Suller Zoltan Okleveles torténelemtanar 120
Szaboné Kovacs Autogén Tréning (relaxacio); MRSzE — Diakrelax mutihely
24. . . . I 60
Gyongyi Autogén Tréning II.
25. | Dr. Szilagyi Laszl6 A VILAGtJATEK alkglmaza§a a pszichodiagnosztikaban és 30
felhasznalasa a pszichoterapiaban
Autogén Tréning (relaxacio); MRSzE — Diakrelax mtihely 60
26. | Szucs Robert Autogén Tréning II.
Teaching Entrepreneurial Approach Teacher training 120
Dr. Takacsné Autogén Tréning (relaxacio); MRSzE — Diakrelax mtihely
27. . X I 60
Fazekas Julianna | Autogén Tréning II.
Autogén Tréning (relaxacio); MRSzE — Diakrelax mtihely
X I 60
Autogén Tréning II.
28. | Tisza Zsuzsanna Szaktanacsadok felkészitése szervezeti szint 30
tanacsadasra interprofesszionalis csoportokban
Teaching Entrepreneurial Approach Teacher training 120
Torkolyné Szabo Autogén Tréning (relaxacio); MRSzE — Diakrelax mtihely
29. - I 60
Zsuzsanna Autogén Tréning II.
30. | Térés Erika Autog(?n Tr?mng (relaxacio); MRSzE — Diakrelax muihely 60
Autogén Tréning II.
31. | Varga lldiks Autog(?n Tr?n%ng (relaxacio); MRSzE — Diakrelax muiihely 60
Autogén Tréning II.
1.3.6. 2015. 09. 01. és 2015. 12. 31. kozott megvaldsult
tovabbképzések:
Ssz. Név Tovabbképzés cime Ora
Dr. Bileczné . s s
1. Haldsz Annaméaria Szakmai megujito képzés 30
2. Erdei Aniko A nyelvtudas mérése az ECL nyelvvizsgan 10
Szakértdk felkészitése a pedagoégusmindsitésre 30
3. Kobzos Istvan Tanfeltigyeleti szakérték felkészitése pedagogiai-szakmai 30
ellenérzésre
4 Mikoné Sari Digitalis irastudas fejlesztése a szaktargyi oktatasban 30
) Bernadett & J &
5 Radnai Laszlé Etika oktatasa a kozépiskolaban 60
) Erkolcstan oktatasa az altalanos iskola felsé tagozataban 60
6. So6s Andrea A nyelvtudas mérése az ECL nyelvvizsgan 10
7. So0s Noémi A nyelvtudas mérése az ECL nyelvvizsgan 10
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Feladatok: Ingyenes tovabbképzési lehetdségek felkutatasa, a NTP helyi képzéseinek
igénylése, belsé képzések. Az AJTP-hez szliikséges pedagoégiai tudas (6nismeret,

életpalya, tanulasmoédszartan) megszerzése a fiatal korosztaly kérében.

2. Targyi feltételek pénziigyi helyzetiink

Mukodteténk a Koézim, jo gazdaként biztositja a napi feladatellatashoz sziikséges
feltéeteleket.

Ugyanakkor lényeges felujitasokra, bévitésekre nem kerult sor.Kihasznalva
intézménylink kedvez6é elhelyezkedését, a Kozim folyamatosan kiadja a
kollégiumokat és a tornatermeket.Ez olyan szintli amortizaciot eredményez, hogy
mar lathatéak a lepusztultsag jegyei. Kuldnoésen igaz ez a belsé kollégiumra, de a
Tiszavasvari uton sem volt 8 éve festés.

Legnagyobb problémat a kdézponti éptilet flitésének korszertitlensége jelenti. Az 50
éves csérendszer gyakran okoz beazast, kipukkannak a radiatorok, nincs elég meleg
bizonyos tantermekben. Ertestiléseink szerint varosunk palyazatot adott be egy
atfogo6 korszerusitésre.

A konditerem létesitésével sikertilt megoldani a gyogytestnevelés orak ellatasat is.

A funkcionalis eszkoézjegyzéknek megfelelink, de szikség lenne 1j szemléltetd
eszkozokre, jatékokra, stb.Ezek potlasara kézponti tamogatast nem kaptunk.
Sporteszkdzeinket, szakmai anyagainkat az AJTP koltségvetésbdl igyeksziink
potolni. De lasst az Ugymenet, allandéan valtoznak a belsé szabalyok. (Egy
tanteremnyi butor beszerzése tébb mint 1 évig tartott.) Raadasul nem mi
valaszthatunk, olykor silany mindségli eszkoz6khoz jutunk. A koézbeszerzések is
rendkivil nehézkessé teszik a rendszert. Mindezt szakember-gazdasagis, gondnok-
nélkul kell menedzselntink!

Informatikai eszkoézellatottsagunk megfeleld, de az internet savszélessége gyenge, igy
példaul a wifit a gyerekek az iskolaban nem hasznalhatjak.Az érettségi technikai

elvarasainak AJTP beszerzések nyoman tudunk megfelelni.

Pénzigyi szempontbol kritikus volt a 2015.novembertél 2016 februarjaig tarto
idészak. Ekkor az AJTP programok sem tudtak megvalosulni, egyaltalan nem
jutottunk mukdédeési forrasokhoz. Nagyon sok régi partnert, beszallitot elveszitettink.
Tavasszal, a KLIK szanalasa idején enyhult a helyzet, akkor viszont az elmaradt

programok, beszerzések potlasa jelentett fesztiltséget.



Pedagogusainknak 2013 ota véddéruhat, munkaruhat (fehér koépeny, testnevel6k
trénéngruhaja) nem tudtunk biztositani.

Mindezen nehézségek ellenére sok-sok Otlettel baratsagos tanulasi koérnyezetet
tudtunk kialakitani, ebben nagy segitséglinkre volt a sziil6i szervezet és a DOK.
Feladatok: Mivel 2013 o6ta 6nallo koltségvetéssel nem rendelkezink, igy a targyi

eszkdzok potlasa palyazatok révén lehetséges, fokozott allagmegovas.

3. Az oktatomunka feltételei, tanulmanyi atlagok,
mulasztasok
3.1. Keretek

A jogszabalyi valtozasok, a mindstési rendszer oktatomunkankban sokkal feszesebb
tervezést és jelentdés tébbletmunkat jelentettek.

Ev elején valamennyi munkakézdsség Uj formaban készitette el tanmeneteit. Az
ellenérzések tapasztalatai szerint toébb tantargy esetében a tananyag zsufoltsaga
miatt lehetetlen befejezni az eldirt tananyagot. J6 déntésnek bizonyult az el6z6 évben,
hogy kilencedikben a szabad orakeret terhére 1 o6raval megnéveltik a toérténelem
oraszamat. Szikség esetén beavatkozasi pontokat jelolttink ki, ehhez szakértéink
segitségét is igénybe vettiik.Az onreflexio gyakorlati munkank részéveé valt.

Az onértékelés megjelenése miatt néhany feladat delegalasat at kellett gondolni,

ennek megfeleléen aktualizaltuk munkakori leirasainkat.

Az utolso évfolyam kivételével mar nem hasznalhattuk a régi tankdnyveket. A kotelezd
tankdnyvek miatt a régi tankdnyvcsaladokat, és az azokhoz kidolgozott digitalis
tananyagokat sem alkalmazhattuk.lgy sok esetben eldlrél kellett kezdeni a
segédanyagok kidolgozasat. Egyes osztalyokban logikai tortést okozott a
tankoényvcsalad valtasa.

A csoportbontasokat altalaban sikertilt meg6érizni.30 fakultaciot indithattunk.
Kevesebb volt az innovacio, inkabb a korabbi évek disszeminacidja valosult meg

(oralatogatasok, bels6 képzések, esetmegbeszélések).

A tanulok értékelése fejlesztd jelleggel tortént az SZMSZ-ben és a hazirendben

rogzitett egységes elvek alapjan.
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3.2. Tanulmanyi atlagok

A 2015/-2016-0s tanév év végi Osszesitett tanulmanyi atlaga 4.32.Végre sikerult
atbillenteni a tanulmanyi atlag stagnalasat! Ez egyértelmlien igazolja, hogy
szerencsés dontés volt az iskola strukturajanak atalakitasa, az inditando osztalyok
szamanak tervszert csokkentése. (Ezt korabban nem lehetett meglépni, mert az
elbocsajtasokhoz vezetett volna.)

A legjobb tanulmanyi atlagot a 9/NY/D osztaly érte el (4,59), 6ket koveti al3.E, a
9.C. 4, 00 teljesitmény alatt nincs osztalyunk! Az osztalyatlagok az el6z6 évhez képest
novekedtek. Sajnalatos rontas a 10. A esetében lathaté. Stagnal a 11. B
teljesitménye.

Az osztalyzatok 82,82 %-a jeles vagy jo.(Tavaly ez 78,7% volt!)

A kitinék aranya 10, 82 %. Sok jeles tanulonal figyelhet6é meg- féleg felsébb
évfolyamokon- a szalektalas. Néhany targgyal teljesen leallnak, energiajukat inkabb
a nyelvvizsgara illetve a tovabbtanulasra dsszpontositjak.Sokan panaszkodnak-féleg
a 10. évfolyamon a leterheltség miatti kifaradasra.

Az AJTP-s osztalyok tanulmanyi atlaga- a pedagogusok munkajanak, az intenziv
kollégiumi korrepetalasoknak, az egyéni torédésnek kodszénhetbéen- nem mutat
relevans eltérést a tébbi osztalyhoz képest

Az egyes tantargyi atlagokat tekintve a tavalyi eredményekhez képest jelentds
elmozdulas nem tapasztalhat6.A koézismereti targyak koziil a nyelvek vezetnek,
leggyengébben a fizika és a kémia teljesit. Elgondolkodtat6, hogy ez utobbiak esetében
a tanulok altal 6nként vallalt emelt szinti képzésen is sztiletnek gyengébb jegyek.
Az elmult évhez képest csdkkent az elégtelenek szama, minddssze 4 tanul6 bukott,
egy kilencedikes 2 targybol.

A jegyek megfelel6 szamat, a beiras rendszerességét félévente kétszer a nevelési
igazgatohelyettes ellendrzi, ennek nyomon koévetését a digitalis napléo nagyban
megkoénnyiti

Az értékelési rendszertink megalapozottsagat mutatja, hogy diakjaink az érettségin
meglrizték az év végi atlagokat( 4,35). Orvendetesen magas az emelt szinten
érettségizék szama: 109.

A pozitiv tanulmanyi valtozasok fontos mutatoja a nyelvvizsgdk aranyanak
emelkedése: diakjaink 52 %-a rendekezett nyelvvizsgaval.146 végzéstiink 159

nyelvvizsga birtokaban vaghat neki a fels6oktatasnak.

Az oralatogatasok tapasztalatai szerint a pedagogusok szivesen alkalmazzak a

korszerl oktatasiranyitasi formakat, mindennapossa valt az IKT hasznalata. Néehany
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esetben volt érzékelhetdé, hogy a bemutatott eljarasok inkabb csak a latogatonak
szoltak. Valamennyi latogatott 6rat megbeszéltiink, sziikség esetén iskolan bellli

szaktanacsado segitségét kértuk.

A tanulmanyi munka részletes mutatoi Balazs Laszloné (3-as szamu melléklet) a

szamu melléklet) lathatoak.

Feladat: Tanmenetek korrekcigja, munkakozOsségi tapasztalatok megosztasa.
Tanulmanyi atlagok tovabbi erdsitése, a 10. A tanulmanyi munkajanak attekintése,
az emelt Lképzés valasztasanak tudatositasa, szaktargyi korrepetalasok,
felzarkoztatas, nyelvi tehetséggondozas, az osztalyzatok pontos rogzitése és megfelelé

szama.

3.3. Mulasztasi atlag

Bar sok a hianyzas (97,5/16), az osztalyfénokok odafigyeléséenek koszénhetden
valamivel csékkent az egy fére es6 atlag az el6z6 tanévhez viszonyitva.

Alapvetéen megné a hianyzas a nyelvvizsgak idészakaban, és az elérehozott

érettségik idején.

Az igazolatlan mulasztas aranya stagnal, gyakran a tanulok inkabb felvallaljak az
igazolatlan 6rat, mint a rosszul sikertilt dolgozatot.
Magas az igazolatlan 6rak szama a 13. b és a 11. b osztalyokban. Ennek elemzését

az osztalyfénokok el kell, hogy végezzék.

Feladat: Hianyzasok pontos nyilvantatasa a digitalis naploban, egységes pedagogiai
eljarasok a hazirend megtartasara, sztikség esetén a gyermekvédelmi szervekkel

val6 egyuttmikodés az igazolatlan 6rak csékkentésére.

4. A nevelomunkaban elért eredmények

4.1. Osztalyfonoki tevékenység

Az oktatasi mutatok javitasa mellett a személyiségfejlsztést, az Onismeret
gazdagitasat ebben az évben is centralis feladatunknak tekintettik a gimnaziumban

és a kollégiumban egyarant.
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A tanév elején egységesitettik az osztalyfénéki tanmenetek tervezésének
szempontjait, az osztalyfénoki munkakozosség vezetését Hlavnya Emese tanarnd
vette at.

A tematikaban kiemelt szerepet a koévetkezé problémakérdk kaptak: prevencio,
pénzligyi tudatossag, vallalkozoi ismeretek, csaladi életre nevelés, etikus
internethasznalat.

A pedagogusokat bels6 képzéseken igyekeztiink felkésziteni, egyik nevelési
értekezletink vendége Tari Annamaria volt, sokat profitdltunk az Uj Nemzedék
Kozpont pénzligyi képzéseibdl is.

A koézOsségi szolgalat koordinalasa Eszenyi Viktoria tanarnéhéz kertlt,feliigyeletét
Kobzos Istvan nevelési iagzgatohelyettes latja el, a felkészitést Dr. Szilagyi Laszlo
iskolapszicholoégus segiti.Uj szabalyzatunkban régzitettiilk az iskolai teljesités
lehetéségeit és idO6hatarait (Gnnepségek, hangositas, diakmenedzserekstb.).
Februarban ellenérizttik valamennyi végzdés teljesitését. A partnerek kore
folyamatosan bévult (szocidlis és kulturalis intézmények, civil szervezetek).A

valaszthato partnerekrél honlapunkon is adunk tajékoztatast.

Dicséretekkel motivaltuk diakjainkat. A kiemelked6 egyéni teljesitményeket nemcsak
az évzaron kommunikaltuk, mosolyokleveleket kétszer adtunk at, a karacsonyi
Unnepségen é€s a marcius 15-1 megemlékezésen. Az AJTP-ben 0sztondij-rendszert is
tudunk mukodtetni. Ebben a tanévben a Zrinyis Emlékplakettel pénzhiany miatt
csak 1 tanulét tudtunk elismerni (Bur Eszter 13. B). A legjobb érettségizéket

osztalyonként egy-egy “6tdsir6” tollal dijaztuk.

Nehezebb nevelési szituaciokban (féleg fb-hez kapcsolodé konfliktusok) tébbszor
kellett kérni pszicholégusunk mediaciés segitségét, egyéni gondozasat. A fél statusz
oraszama nem fedi le a sziikségleteket, hiszen Dr. Szilagyi Laszlo iskolapszichologus
a ket kollégiumban is vezet foglalkozasokat.

A sok-sok dicséret mellett egy 10. A osztalyos tanulo esetében végigvittink egy
fegyelmi eljarast is . Jogilag ez rendkiviil nehéz volt, de ugy itélttik meg, hogy a
kozosség szempontjabol az eljaras megkertilhetetlen. A tanuld jogviszonyat a tanév

végén megszlntetttk.

4.2. Nevelési partnerek

A partnerek kozul kiemelten fontos a szilék szerepe, nevelési gondok esetén

elsésorban velik kell konzultalnunk. Az osztalyfénok feladatkorébe tartozik a
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folyamatos kapcsolattartas, a problémak jelzése, a problémamegoldas
kezdeményezése.

Két szlil6i értekezlet és két fogadd ora keretein bellil biztositottuk a személyes
talalkozasi lehet6séget. A végzdés osztalyok tajékoztatasa érdekében decemberben
felvételi forumra hivtuk a Debreceni Egyetem tanulmanyi osztalyanak vezetgjét.
Aprilisban, a faktvalasztas elétt a pontszamitas szabalyairél, az emelt szintl
képzésrol és érettségirdl tartottam értekezletet.

Az osztalyfénokok félévente szerveztek lazitdo programokat: stités-f6zés a Bujtoson,
kerékpartara stb.

A belépd AJTP-s osztaly osztalyféndke és csoportvezetdje valamennyi szlilénél tartott
csaladlatogatast. Ennek tapasztalatait a nevelési értekezleten megosztottak. A
latottak alapjan a gyerekek szocialis segélyben is részestlhettek.

Jotékonysagi balunk jovedelmét a sziléi szervezet egy 1Uj konyvtarterem
berendezésére ajanlotta fel. Sok szilé vallal palyaorientacios osztalyfénoki orat,
egyetemista tanitvanyaink is- hiteles mintat adva -bekapcsolodtak a végzésok
tajékoztatasaba.

A szul6k mellett a diakdnkormanyzattal valé egytittmunkalkodasunk is sikeres volt.
A diakdénkormanyzatot Eszenyi Viktoria tanarné patronalja, vezetéje Civa Jozsef. Egy
rendkivil kooperativ és lenduletes diakkoézosséggel dolgozhattunk egyttt. A
veébtabor, a verébavato, a farsang mellett szivesen vettek részt a nagyrendezvények
lebonyolitasaban is.Biztositjuk a véleményezési jogukat, t6bb esetben vettek részt
tantesttleti értekezleteken is.

Folyamatos, aktiv kapcsolatunk bolt ebben a tanévben is a varos kulturalis
szervezeteivel. Szivesen vittuk gyermekeinket muzeumi orakra,
konyvtarlatogatasra. A Moéricz Zsigmond Szinhaz muvészei érzékenyité orakon

vezették be didkjainkat a szinhazcsinalas rejtelmeibe.

A rend6rség prevencios tevékenységlinket segitette, orvos sztilékre is szamithattunk.

Forrasok hijan ebben az évben elészoér nem tudtuk megrendezni egészséghettinket!

4.3. Unnepségek, rendezvények
Nevelési céljaink egyik sarokpontja a zrinyis identitas erdsitése. Ezt szolgaltak
nagyrendezvényeink, ahol tanitvanyaink talalkozhattak az eléddkkel, a nyugdijas

tanarokkal.
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Forrashiany miatt ebben az évben csak rengeteg személyes aldozatvallalas és
kreativitas aran tudtuk biztositani hagyomanyos eseményeinket (galamusor,
Kutatok éjszakaja, versmondo verseny, Cantemus karacsony).

Unnepségeinket a munkatervnek megfeleléen szerveztiik.Kiilén kiemelném Dr.
Takacsné Fazekas Julianna és Trenycsényi Anita tanarnék szinvonalas
megemlékezéseit.Varga Ildiké és Kanyuk Janosné adventi gyertyagyujtasa
valamennyi diak szamara meghatarozé élmény let.

Vizualis nevelésiink szép eredményeit a Galériank mukodése példazza. Kanyuk
Janosné ndévendékei mellett bemutatkozhattak a kollégiumban Szentpéteri Eva
tanarné vezetésével mikoédd grafikus szakkodr alkotoi is. Rendkivill sikeres volt
Belanszky-Demko6 Bea muvésznd kiallitasa.

A projektnapunk témaja Szent Patrick volt. Az angol munkak6dzdsség nemcsak
megmozgatta az egész iskolat, hanem komoly muvelédési ismeretekre is szert
tehettiink.A szakmai egyuttmtkoédés kovetendd példajat mutattak valamennyi
munkak6zdsség szamara.

Az aulaban elhelyezett kivetitd nemcsak a kommunikaciot segiti, a kulonféle

vilagnapok aktivitasira, a karitativ gy(ijtésekre is fel tudjuk hivni diakjaink figyelmeét.

Az év legfontosabb eseményei, muvészeti €s sporteseményei Huszarné Kadar Ibolya

evertékeld ppt-jén tekinthetéek meg (4-es szamu mellkéklet).

Feladatok: KozOsségi programok gazdagitasa, civil szféra bevonasa, forrasok

keresése, az internet veszélyeinek tudatositasa, tarsadalmi szerepvallalas erdsitése.

5. Tanoran kiviili foglalkozasok, sportkorok

A diakok leterheltségét ellensulyozandé tartalmas tanéran kivili foglalkozasokat,
kollegiumi érdeklédési koéroket igyeksziink szervezni (ZIG-ZUG podium, vallalkozoi

szakkor, filmklub, sportkordk).

Az életpalyahoz kapcsolodo 48 esemény miatt a pedagogusok palyazati tevékenysége
sajnos megtorpant, a tehetséggondozasra és a felzarkoztatasra is kevesebb energia
jutott.

A folyamatos pénzhiany is megnehezitette a nevelési helyzeteket: nem kaptunk forrast
muveészeti anyagokra, kellekekre.

Nemzetko6zi kapcsolatainkat is csak Nyiregyhaza Megyei Joga Varos és a szulék

segitségével sikertilt alapjaraton fenntartani.
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5.1. Tehetséggondozas, felzarkoztatas, egyéni fejlesztés

Az érettségire valé minél eredményesebb felkészités mellett a tehetséggondozast
tovabbra is kiemelt tertiletként kezeljiik. Komplex tehetséggondozo tevékenységet
folytatunk (azonositas-gazdagitas-tanacsadas).

Szeptemberben ebben az évben is elvégeztiik valamennyi kilencedikes tanulonk
anyanyelvi, matematikai és motivacios felmérését.A munkakodzdsségek hatarozzak
meg, hogy legalabb fél évig kiknek kell felzarkoztatasra jarnia. A pedagogusok magas
oraszama és a tanfellgyeletek, mindsitések miatt a tehetséggondozas keretei
beszukultek. Kevesebb szakkér indult, alapvetéen az emelt szintli képzéseken
valosult meg a gyorsitas és a gazdagitas. Az utolso6 két évfolyamon minden tanulonak
legalabb egy emelt szinttl képzésben kell részt vennie. 30 csoportot tudtunk inditani,
de a jelentkezés nem eléggé atgondolt, szeptemberben még nagy a fluktuacio
mutatkozott.

Tovabbi problémat jelent a tehtséggondozasban hogy a pedagogusi
tobblettevékenységet semmilyen formaban nem lehet honoralni. A rendszer nem
ismeri sema taloradijat, sem a jutalmat.

Tehetséggondozasban nagyobb feladat harult a kollégiumi nevel6tanarokra is.
Mindezek ellenére megrendeztiilk muvészeti tehetségkutaté versenyeinket (Irast
cselekedni, Ki mit tud?), a nyolcadikosok szamara pedig a Find yoru Way to
Royalities és a Miinchen und das Oktoberfest ciml projektet.

Nyilt nevelési értekezletinkre meghivtuk a kérnyezé tehetségpontok képviseldit is,
ugyanakkor a halozatépitést nehezebb volt folytatni, mivel a kozleledésre sem

kaptunk koltséget.

Feladat: kotelezd 6raszamok csékkentése, palyazati aktivitas, gyerekek motivalas.

5.2. Mindennapos testnevelés, sport

Mar valamennyi évfolyamon 5 testnevelésorat kell biztositani, ezt tanrendileg meg
tudtuk oldani. Az egyesuletben sportolok heti két o6ras mentesitését szakosztalyi
igazolas ellenében megadtam. A mindennapos testneveléshez azonban a targyi
feltételek még mindig nem optimalisak. Egyszerre tébbnyire 3 osztalynak van
testnevelés oraja. Teremgondjainkat enyhitette a 2015-6s bali bevételbdl, Dr. Gédény
Gyorgy segitségével kialakitott konditerem (foldszinti egykori 7 /A).

Az 0ltozés jelenti a legnagyobb problémat, hiszen az 0lt6z6t egy-egy osztalyra

tervezték, megoldhatatlan a tisztalkodas is.
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Az utobbi években eszkézeink elhasznaléodtak, nagyon gyors az amortizacio az
allando igénybevétel miatt.

Az ISK (Iskolai Sportkor) kettds feladatot 1at el az iskolaban. Egyrészt a tehetséges
tanulokat versenyezteti, masrészt az iskolai tdmegsportot szervezi.Hagyomanyosan
leger6sebb szakosztalyunk a Bartha Dénes tanar ur vezette fia kézilabda
szakosztalyunk. Emellett Dr. Szab6 Anatlné ndéi tornaja a legnépszeribb. De szépen
szerepeltek a diakolimpian atlétaink és kosarasaink is.

Kollégistaink csak heti 1 orara tudtak igénybe venni tornatermeinket, mivel a Kézim

folyamatosan kiadja a létesitményeket.

Feladat: Eszkozok cseréje, kollégiumi sportfoglalkozasok bévitése

5.3. Pénziigytudatos iskola

Ebben az évben csatlakoztunk a Pénziranytli Iskolahalézathoz. Ennek
eredményeképpen komplett anyagokat kaptunk, valamint mini projektort is, a
kilencedikesek ingyen tankdényvhoéz jutottak. A pedagogusok felkészitése is
megtortént.A diakok rendkiviil szivesen dolgoznak e projektekben.A visszajelzéseik
alapjan mind tébb gyakorlatias ismeretszerzést varnanak.

Rendkivil pozitivnak itélem a Fay Alapitvany felkészt6 foglalkozasait, az OK pontot
is meglatogatta néhany osztalyunk.

Hlavnya Emese és Tisza Zsuzsanna tanarndék idén is megszervezték a vallalkozoi

hetet. Gyarlatogatasaink koézul a Lego a legnépszertibb.

A pénzlgyi és vallalkozoi ismeretek terén elért eredményeinket Hlavnya Emese ppt-

je mutatja (5-6s szamumelléklet)

Feladat: Minél tobb osztalyfénék bevonasa, a pénziigyi ismeretek tantargykozi

megosztasa (torténelem, f6ldrajz, életvitel).

5.4. Bels6 kommunikacio, informaciéaramlas

Az iskolarol sugarzott pozitiv lizenetek kozvetitésére napi szinten hasznaljuk az
infokommunikacioés csatornakat (helyi tv, rendezvényeinkre meghivjuk a sajto
képviseldbit).

A belsé6 kommunikacié rendszere az SZMSZ-ben lefektetett elvek szerint, a vezetdi
és intézmeényi strukturan keresztil zajlik. A torzskari vezetés hétfénként tartja

értekezleteit, ahova szikség esetén meghivjuk a Koézim képvisel6it is. A 32 oras
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benntartozkodas terhére minden héten tartunk pedagogusi értekezletet. A szakmai
ujdonsagokat itt mutatjuk be. A jogszabalyi valtozasokat is folyamatosan
atbeszéljik, az iskolai teenddket ezekhez igazitva korrigaljuk. Hosszabb joganyagok
esetén elébb digitalisan kapja meg mindenki a megtargyalandoé valtozasokat.

Az értekezleteken hétrél hétre ismertetjuk a tanuldi-pedagogusi sikereket,
versenyeredmeényeket.

A digitalis naplo tizeneteit sajnos nem mindenki olvassa.

Az iskolai honlapot folyamatosan frissitjiik, de a diakok mar jobban kedvelik az
iskola fb oldalat. Tébb pedagogus is mukodtet sajat oldalt, melyen tananyag-
megosztas folyik.Ahonlap fejlsztésbe a diakok is szivesen bekapcsoléodnak, a
DOK-nek is van sajat oldala, a fényképeket sokszor tanuléink készitik.

Az aulaban talalhaté kivetitd is gyorsitja az informacioaramlast.

Feladatok: Mindenki hasznalja napi rendszerességgel az iskolai levelez6t, a digitalis
naplo feltileteit, az iskola meghatarozé jelenlétét hangsulyozni kell varosunkban,

megyénkben.

6. Az év soran megvalosult targyi mérések eredményei

6.1. A kompetenciamérés eredményeit és a hozza kapcsolodo feladatokat

Bartha Dénesné Kompetenciamérés 2015. ppt-je tartalmazza.

(6-os szamu melléklet)

6.2. Az érettségi eredmények Balazs Laszloné ppt-jén lathatoak.

(1-es szamu melléklet)

6.3. A fittségi mérés eredményeit Bartha Dénes beszamol6ja ismerteti (7-es

szamu melléklet)

7. Gyermekvédelmi munka attekintése

Beiskolazasi korzetink gyakorlatilag a teljes megyét lefedi, sokan érkeznek
hatranyos helyzeti kistérségekbdl, aprofalvakbol. Megvaltozott a gyermekvédelmi
toérvény besorolasa igy szam szerint kevesebb HH-s és HHH-s gyermeklink van, bar

helyzetik ugyanolyan, mint korabban volt.
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A HH-s tanulok szama: 25 6
A HHH-s tanuldk szam: 21 6.

Ingyenes tankényvben 252 tanulo részesult. Az iskolai létszam cs6kkenése ellenére
az ingyen tankényvben részesulék aranya nem valtozott!

Az AJTP-s tanulok szamara a munkafiizeteket is téritésmentesen biztositjuk.

A gyermekvédelmi feladatokat Eszenyi Viktoria, kollégiumi titkar koordinalja, mivel
2013 ota nincs ifjusagvédelmi felel6stink.

O és akollégiumi nevelétanarok tartjak a kapcsolatot a jegyzékkel a gyermekvédelmi

intézményekkel.

1 SNI-s tanuléonkat a Nyiregyhazi Géllesz Viktor Szakiskola, Altalanos Iskola és
EGYMI latta el, fejleszt6 peadgoégusunk nincs.

16 BTMN-s noévendékiink sajnos semmilyen ellatasban nem részesult. A
folyamatosan jelzéseim ellenére elérelépés nem tortént. A jogszabalyoknak megfeleld
mentesitéseket, kdnnyitéseket megkapjak, de részképességzavaraikat nem tudjak
kompenzalni.

Az el6z6 évhez képest csdkkent a gyogytestnevelésben részestiléok szamat (68f6), az 6

oktatasuk helyben toérténik.

Feladat: Személyes odafigyelés, jelzérendszer mikddtetése, kollégiumi prvencio

8. A palyavalasztas tapasztalatai, eredményei

A nyolcadikos beiskolazas a tanév egyik legeredményesebb tevékenysége volt!
Beiskolazasi terviinket maximalisan teljesitettik. A létszamok tullépéséhez a
fenntarto engedélyét megkaptuk. A meghirdetett 134 helyre 143 tanulot iskolaztunk
be.

A jelentkezd6k magas szama nemcsak a mindségi munka visszaigazolasa, hanem az
U4j képzési struktira sikere is! (Mar csak egy nyelvi el6készitét inditunk.)

Az elemzésekre épuld strukturavaltas menedzselése mind az iskolan beldl, mind a

szUléi kérben eredményesnek és hatékonynak bizonyult.

A jelentkezési lapot benyijtok szama: 502 f6
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Az egyes osztalytipusokat megjelolé tanulok szama:

kod a csoport jelentkezok felvételt
megnevezése szama nyert
01 haladéangol 94 26
02 halad6 német 30 10
03 kezdd angol 202 10
04 kezdd francia 128 12
05 kezdd spanyol 230 14
06 (nyek) | kezdé angol 124 16
07 (nyek) | kezdé német 119 18
08 (AJTP) | AJTP 72 37
Osszesen 999 143

Teljesitmény alapjan a korabbi éveknél homogénebb csoportok jottek létre.

Az 1) osztalytipus, a 4 éves nyelvtagozat mutatja a legnagyobb keresletet, a

valtoztatas iranya tehat jo volt!

AJTP-ben az orszagos masodik helyen allunk a jelentkezdk aranyat tekintve.

Feladat: Beiskolazasi stratégiank

erdsitése: nyilt

napok, didkmenedzserek

foglalkoztatasa, megyejaras, nyolcadikosok szamara szervezett versenyek.

Ezen eredmények rendkiviil biztatdéak a jovére nézve!

9. Kollégiumi tevékenységiink a 2015/16-os tanévben

9.1. A tanév értékelése a kollégiumban - Pankotayné Szarvadi Katalin

ppt-je (8-as szamu melléklet)

9.2. A Tiszavasvari uti kollégium beszamoldja - Nagy Andrea

(9-es szamu melléklet)

10. Arany Janos Tehetséggondozo Program

10.1.Ev végi 6sszefoglalé, beszamolé

(10-es szamu melléklet)

10.2. Monitori jelentés

(11-es szamu melléklet)
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11. A munkakozosségi beszamolok
A 975/2016/153031. iktatészamon kelt jegyzOkodnyv tartalmazza.

Osszegzés

Iskolank 98.tanéve rendkiviil nehéz, feladatokkal tulterhelt éve volt.

A problémak jo része nem az iskolaban generalodott, hanem rendszerszinten jelent
meg (diakok, tanarok magas oOraszama, zsufolt tananyag, mukoédtetdé-fenntartod
kettésége, alulfinanszirozottsag).

Ugyanakkor a személyes erdfeszitések, a kozosség ereje, a tamogatdéi kozeg
Osszefogasa meghozta a gyonyort eredményeket, a mélté sikereket.

A magasabb minéség iranyaba valo elmozdulas egyértelmu.

A kovetkezé idészakra kittizott legfontosabb startégiai célkittizésnek e folyamat

erdsitését tartom.

Ennek érdekében feladataink:

e Az oktaté-nevelé munka tervszeribbé, céltudatosabba tétele,
e Modszertani gazdagitas
e Generaciovaltas a nevel6testiiletben a nyugdijazasokkal parhuzamosan

e Kiulsé és bels6 kommunikacié hatékonysaga.
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1. szamu melléklet

Beszamolo a 2015/2016-o0s tanév mindsitési, tanfeliigyeleti

és onértékelési eljarasairol

1. Mindsités
2015 tavaszan indult el a pedagdgus életpalya legfontosabb eleme, a mindsitési rendszer. Az
Oktatasi Hivatal a 2015-06s naptari évre 7 pedagdgust jeldlt ki intézményiinkbdl. Az elérendd
célfokozat valamennyiiik esetében a Pedagdgus 2 besorolds véglegesitése volt. Koziilik az
alabbi pedagogusok mindsitése 2015 tavaszan, még az el6z6 tanév masodik félévében tortént
meg:

e Dr. Mercs Istvan

e Dr. Csaponé Kovacs Erzsébet

e Németh Gyula

e Sziics Robert

e Bihariné Vas Adrienn

Tovabbi két pedagdgus eljarasa viszont atkeriilt az 0j tanévre, igy a 2015-2016-0s tanév
Figulané Chriszt Gabriella és Kovacsné Gyori Gabriella tanarnék mindsitésével kezdddott.
Mind a hét pedagdgus mindsitési eljarasa eredményes volt, igy véglegesitették Pedagdgus 2

besorolasukat.

rrrrr

e Gergelyné Pivarnyik Rita

o Kiss Katalin

e Kobzos Istvan

e Santa Jozsef

e Maté Toth Attila

e Nagy Andrea

e Sietd Andrea

e Polgariné Karsai Zsanett

e Tisza Zsuzsanna

o Torkolyné Szabd Zsuzsanna

e Szilagyi Beata
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Koziiliik tobben mentesiltek az eljards alol a kovetkezd indokokkal:

Kiss Katalin — szaktanacsadoi képzés részeként mindsiilt

Kobzos Istvan — szakértdi képzés részeként mindsiilt

Nagy Andrea — pilot programban mindésiilt

Polgériné Karsai Zsanett — mentesiilt a mindsitd vizsga alol a korabbi gyakornoki
besoroldsa miatt

Tisza Zsuzsanna — pilot programban mindsiilt

Santa Jozsef mesterpedagogusi fokozatot célzott meg, mindsitése a tanévben még nem

valdsult meg.

A tobbick ideiglenes Pedagogus 2 besorolasukat véglegesitették. fgy 2016 februarjaban

eredményes mindsitési eljarasban vett részt az alabbi 6t kolléga.

Szilagyi Beata
Gergelyné Pivarnyik Rita
Maté Toth Attila

Siet6 Andrea

Torkolyné Szabd Zsuzsanna

Osszegezve a 2015-2016-os tanévben 7 kolléga szerezte meg a végleges Pedagdgus 2

besorolast.

A pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi

XXXIII. térvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szold 326/2013. (VL.

30.) Korm. rendelet modositasa miatt 2016-ban kotelezden jelentkeztetni kellett a 2017-es

mindsitési eljarasra azokat a kollégakat, akik ideiglenes Pedagogus 2 besorolasban vannak, és

a modositas értelmében eljaras nélkiil véglegesitik Sket. Igy a kovetkezd kollégak jelentkezését

rogzitettiik:

Bodnar Zoltan

Gonczy Agnes

Altalanos eljarasra jelentkezett (célfokozat: Pedagogus 2)
Bajkan Laszlo

Fabriné Estok Agnes

Martinovszkyné Kondrak Margit

Varga Ildiko

Dr. Mercs Istvan — Kutatotanari mindsitési eljarasra jelentkezett.
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2. Tanfeliigyelet

A tanfeliigyeleti rendszer bevezetésére a 2015-2016-o0s tanév elsd félévében keriilt sor. Az
Oktatasi Hivatal dontése alapjan a kovetkezo kollégak keriiltek be a 2015-6s ellendrzési tervbe:

e Dr. Antal Attilané

e Bodnar Zoltan

e Garai Miklos

e Gergelyné Pivarnyik Rita

e Gonczy Agnes

e Kobzos Istvan

e Maté Toth Attila

e Moriczné Meggyesi Eva

e Pankotayné Szarvadi Katalin — intézményvezetdi ellendrzés

e Sietd Andrea

e Szilagyi Beata

e Torkdlyné Szabd Zsuzsanna

A jogszabaly adta visszamondas lehetOségével élt:

e Bodnar Zoltan
e Garai Miklos
e Moriczné Meggyesi Eva

e Pankotayné Szarvadi Katalin

Bodnar Zoltan szakmai évei alapjan mentesiilt az ellendrzés alol.

Kobzos Istvan koznevelési szakértoi vizsga keretében részt vett a tanfeliigyeleti eljarasban.

fgy 2015 decemberében azok a kollégak vettek részt tanfeliigyeleti ellenérzésben, akik
ideiglenes Pedagogus 2 besorolasban szerepeltek, és 2016-ban keriilt sor a mindsitésiikre:

e Dr. Antal Attilané

e Gergelyné Pivarnyik Rita

e Gonczy Agnes

e Maté Toth Attila

e Sietd Andrea

e Szilagyi Beata

e Torkolyné Szabo Zsuzsanna
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A 2016-o0s évre az Oktatasi Hivatal dontése alapjan azok a kollégak keriiltek be az ellenérzési
tervbe, akik a PILOT-program keretében kaptak meg a mesterpedagdgus vagy kutatotanari

besorolast, igy a mindsitésiik megtortént, de tanfeliigyeleti ellenérzésiik még nem.

foy 2016-ban az alabbi kollégak ellenérzését tervezte meg az Oktatdsi Hivatal:

e Dr. Szilagyi Lészlo

e Nagy Andrea

e Boros Krisztina

e Tisza Zsuzsanna

e Huszarné Kéadar Ibolya
e Agoston Ildik6

e Kiss Katalin

e Santa Jozsef

Dr. Szilagyi Laszl6 2016 novemberére halasztotta a tanfeliigyeletét, Santa Jozsef pedig
jogszabalyi modositas alapjan mentesiilt az ellendrzés alél. Igy csak 6 pedagogus vett részt az

eljarasban.
Osszességében a 2015-2016-0s tanévben 13 kolléga ellenérzésére keriilt sor, 13 eljarasban.

3. Onértékelés

Az életpalya harmadik eleme az egységes intézményi onértékelés bevezetése. Erre 2015-16-0S
tanév elsd félévében keriilt sor.
Intézményiink részt vett a TAMOP-3.1.8-09/1-2010-0004 azonosité szimi, ,,Atfogo
mindségfejlesztés a kozoktatasban” cimili projekt szervezésében Az intézményi
mindségfejlesztési és onértékelési standardok tesztelése és tovabbfejlesztési javaslat
készitése elnevezésii miniprojektben. Feladatunk a teljes onértékelési rendszer kiprobaldsa volt
abbol a célbdl, hogy tapasztalatokat gytijtsiink a tobbi iskola szamara.
Rendkiviil rovid 1d6 allt rendelkezésiinkre. Létrehoztuk az onértékelési csoportot, melynek
feladata a dokumentumok elkészitése és az eljarasok lebonyolitasa volt. A csoport tagjai:
1.  Boros Krisztina
2 Kéntorné Homolai Krisztina
3 Kobzos Istvan
4.  Palotas Kéroly
5

Sziics Robert
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Mindéssze két honap alatt készitettiik el az 6t évre sz616 Onértékelési Programot, a 2015-2016-
ra sz616 Onértékelési tervet, a Zrinyi Illona Gimnazium és Kollégiumra kidolgozott Onértékelési

szabalyzatot és a pedagdgus szintre kidolgozott intézményi elvarasrendszert.

A kiprobalasban két kolléga vett részt:

e Szilagyi Beata

e Bodnar Zoltan.

Esetiikben a teljes eljarast lebonyolitottuk, és teszteltiik az Oktatasi Hivatal altal miikodtetett
informatikai timogatd rendszert is.

Ezeket a tapasztalatokat megosztottuk az Oktatasi Hivatal Nyiregyhazi Pedagogiai Kozpontja
altal szervezett konferencidn 2015. november 24-én. Ezen a rendezvényen Kobzos Istvan
igazgatohelyettes, az onértékelési csoport vezetdje szadmolt be a kiprobalas eredményeirdl.

Az onértékelési rendszert 2015. oktdber elején modositottak, igy a masodik szakaszban értékelt

pedagdgusok esetében csak a kérddives felmérést kellett elkésziteni a tanfeliigyelet szamara.

Ebben a felfiiggesztett onértékelési folyamatban a kovetkezd pedagdgusok vettek részt:

e Dr. Antal Attilané

e Gergelyné Pivarnyik Rita
e Gonczy Agnes

e Maté Toth Attila

e Sietd Andrea

o Szilagyi Beata

o Torkolyné Szabo Zsuzsanna

2016-ban az 6nértékelési folyamat harmadik ciklusat bonyolitottuk le. Ebbe az eljarasba azokat
a kollégakat valogattuk be az éves terviink alapjan, akik 2016 tavaszan tanfeliigyeletben vettek
részt. Idokdzben maésodjara is valtozott az eljarasrend, igy a kollégdk mar az egyszerisitett

eljarasban vettek részt.

Az értékelt pedagdeusok:

o Agoston Ildiko
e Boros Krisztina

e Huszarné Kadar Ibolya
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¢ Kiss Katalin

¢ Nagy Andrea

e Dr.Szilagyi Laszlo
e Tisza Zsuzsanna

e Toros Erika

Az Eves 6nértékelési terviink szerint a 2015-2016-0s tanévben a tantestiilet fele, azaz 38
pedagogus onértékelését kellett elvégezniink. A nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérol és
a koznevelési intézmények névhasznalatardl szold 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet
modositdsa azonban megvaltoztatta az onértékelési folyamat idétartamat. Két év helyett 6t év
alatt kell a teljes tantestiilet Onértékelését elvégezni. Ennek alapjan felfiiggesztettiik a

terviinkben szerepld tovabbi kollégak értékelését.
Osszességében a 2015-2016-os tanévben 16 pedagogus oOnértékelése tortént meg az

intézményben, ebbdl Szilagyi Beata a kiprobalas szakaszaban is részt vett, igy 6 két eljarasban

is szerepelt, tehat 17 onértékelési eljarasra keriilt sor.
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4. Osszesités az eljarasokrol

Szakértéi Onérte |
PILOT- | o okertiisakta- | Minsitesi | | NP2 | Tanfeli- ) 5 g | Onerikeles
. program- . et oo, keretében | gyeleti Ny projektben
Név nacsadoi képzés eljarasban .. o s eljaras- e s
ban || retében mindsiilt |  vettrésgt | - | erdsban | o0 | (Kiprobilis)
mindsiilt gyelet vett részt vészt vett részt
ellenorzés
Agoston
11diko igen igen igen
Bodnar
Zoltan igen
Boros
Krisztina igen igen igen
Dr. Antal
Attilané igen igen
Dr. Szilagyi
Laszlo igen igen igen
Figulané
Chriszt
Gabriella igen
Gergelyné
Pivarnyik
Rita igen igen igen
Gonczy
Agnes igen igen
Huszarné
Kadar Ibolya |igen igen igen
Kiss Katalin |igen igen igen
Kobzos
Istvan igen igen
Kovacsné
Gyori
Gabriella igen
Maté Toth
Attila igen igen igen
Nagy Andrea |igen igen igen
Sieté Andrea igen igen igen
Szilagyi
Bedta igen igen igen igen
Tisza
Zsuzsanna igen igen igen
Torkolyné
Szabo
Zsuzsanna igen igen igen
Toros Erika | igen igen
Eljarasok
szama 6 4 7 1 13 15 2
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A fenti tablazatbol lathato, hogy a 2015-2016-0s tanévben a tantestiilet 48 eljarasban vett részt,
ezek mindegyike eredményes volt. Ez jelentdsen megterhelte a nevelGtestiilet egy részét, igy
joval nagyobb terhet viseltek a napi munkavégzéshez képest.

Ugyanakkor a szakmai kihivasnak megfeleltiink, €s jelentds szakmai tapasztalatot halmoztunk

fel.

Nyiregyhaza, 2016. junius 30.

Kobzos Istvan

intézményvezetd-helyettes
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2. szamu melléklet

MINOSITES,
TANFELUGYELET,
ONERTEKELES
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]
1. Mindsités 2015 6szén

- Kovacsné Gyéri - |ldeiglenes Pedagdgus
Gabiriella 2 besorolasukat

- Figulané Chriszt véglegesitették
Gabriella <Az e|ézé tanévbdl

ke '_ata 2016-es

]
2016-0s minositési tervbe bekertiltek

-Gergelyne -Sietdé Andrea
Pivaryik Rita . polgariné Karsai
KISS Katalm Zsanett
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e
2016-0s mindsitesi eljarasok

- Gergelyné Pivarnyik - ldeiglenes Pedagdgus
Rita 2 besorolasukat

. Santa Jézsef véglegesitették

- Méaté Téth Attila ; Sénfa Jozsef

Osszegezve

<A 2015-2016-0s tanévben 6sszesen 7
kolléga mindsitésére kertlt sor.
-Celfokozat Pedagégus2
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2. TanfelUgyelet

2015-6s ellendrzési terv

« Dr. Antal Attilané

- Bodnar Zoltan

« Garai Miklos

- Gergelyné Pivarnyik Rita

Az eljaras elsd valtozatanak résztvevoi

- Dr. Antal Attilané -A2016-0s
- Gergelyné Pivarnyik mi,nﬁsjtésu ket
Rita megel6z6

ST
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2016-0s tanfellgyeletbe bekertilt

pedagogusok

- Dr.Szilagyi Laszlé - A pilotban résztvevd
-Nagy Andrea mesterpedagoégusok
- Boros Krisztina kerQiick be az

elIenérzésu tervbe
. Tlsza Zsuzsanna o :

Az egyszerUsitett eljarasban vettek részt

- Dr.Szilagyi Laszlé - Dr.Szilagyi Laszlé
-Nagy Andrea oktéberre halasztotta
- Boros Krisztina 2eehn st

. Tlsza Zsuzsanna ?énta Jé_??ef
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Osszegezve

- 13 pedagogus vett részt tanfellgyeleti eljarasban a 2015-
2016-o0s tanévben.

- A szukséges fejlesztési tervek elkésziltek, a fellletre
feltdltéttiik, igy az eljarasokat befejeztiik.

3. Onértékelés

- Intézményiink részt vett a TAMOP-3.1.8-09/1-2010-0004
azonosité szamu, ,,Atfogé minéségfejlesztés a
kozoktatasban” cimui projekt szervezésében Az
intézményi mindségfejlesztésiés onértékelési
standardok tesztelése és toVébbfej lesztési javaslat
készitése elnevezésli miniprojektben.
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Az Onértékelési csoport

- Boros Krisztina
- Kantorné Homolai Krisztina
- Kobzos Istvan

- Palotas Karoly AZ INTEZMENY! MINOSEGFEJLESZTESI

.- Sz(ics Rébert ES ONERTEKELESI STANDARDOK
TESZTELESE ES TOVABBFEJLESZTESI
JAVASLAT KESZITESE

Kutatas-fejlesztésifeladat
Szabo Gyozo
szakmai vezeto

szz‘cuzrm'

Burtpw Uess
bt st

- Onértékelési Program (5 évre)

- Onértékelési Terv (2015-2016-o0s tanévre)

- Onértékelési Szabalyzat

- Intézmeényi Elvarasrendszer (pedagogus szint)
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Projektben résztvevok

- Szilagyi Bedta

- Bodnar Zoltan

- Mindketten a teljes eljaras valamennyi fazisaban részt
vettek.

- A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a
kéznevelési intézmények névhasznalatarél sz6lé6 20/2012.
(Vlll 31.) EMMI rendelet 193 § (22) értelmében a 2015.
&y “ 4) bek ‘szerinti intézményl
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e
Felfliggesztett eljarasban vettek részt

- Dr. Antal Attilané
- Gergelyné Pivarnyik Rita
Gﬁnczy Agnes

_—
Eqgyszerusitett eljarasban vettek részt

2016-ban

- Agoston lidiké

- Boros Krisztina

. Huszémé Kédar Ibolya
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A rendelet modositasa miatt nem
vegeztik el az 6nértékelést

- Kenéz Anita - Szaboné Kovacs Gyongyi
- Sods Andrea - Dr. Szabé Antalné

- Mériczné Meggyesi Eva - Dr. Szildgyiné Bakajsza

. Baloghné lel Tinde lvetta

Osszegezve

- A 2015-2016-0s tanévben 16 pedagégus onértékelése
tértént meg az intézményben, ebbdl Szilagyi Beata a
kiprobalas szakaszaban is részt vett, igy 6 két eljarasban
is szerepelt, tehat 17 6nértékelési eljarasra kerilt sor.




_—_———
Osszesitve: 48 sikeres eljaras!

wneithsi SzakBI5| WOPERS T el cerati Oméndkielési  Onéndkelési

Bzakéndiiszakianarsadin keratdtion

Néw PRLOT-programban hendsift b keretaben mandsi :.u.é;‘dsbanm ‘:;’:’&"” z&gﬁeunm:‘u‘é’r’ﬁemm %?:(?‘To)m N
Aposton bdiko Igen gen igen
Bodnar Zosin gen
Boros Knsona Igan gen gen
Dr. Antal Attlians en gen
DrSasagyt Lasao Igen Igan gen
Figuldnd Thriszi Gabeolls Kgen
Cergelmé Plvamyk Rita gen en igen
Ganszy Agnas wen wen
Huszamé Icoar boya Igen gen gen
Weas Katalin igen wen gen
Katizos |stvin Igen lgun
Kovacens Oyl Gabrielia en
MAte Tom Attila gen gen gen
Nagy Andres Igen en gen
Seatd Andraa gen gen gen
Suilbgy Bedta gen gon gen gen
Tiszs Zsuzsanna Igen wgen wen
Torkdhné Szabd Zsuzsanna gen gen gen
Toeoe Ertka gen gen

ok szdma ] 4 7 1 13 15 2

- Egyensuly a kuls6
elvarasok és a
pedagogusok szakmai
munkaja kézétt
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3. szamu melléklet

Tanulmanyi eredmények
2015/2016-os tanév

Osszehasonlité tanév végi adatok 2012-t6l

2012/2013|2014/2015|2016
A‘ta'nulék szama (tanév 763 | 742 | 700 | 675 | 638
végén)
Tanulmadnyi atlag 426 | 419 | 420 | 423 | 4,32
Hianyzdsi atlag 6ra/fé 97,6 | 91,1 (102,13|100,16| 97,57
Igazolatlan 6rik szama 1408 | 877 | 1284 | 1292 | 1169
Kitiindk szama 971 76 75 72 69
Bukott tanulék szama 5 5 7 5 5

41



5,00
4,80
4,60

4,40

4,20 -

4,00 -

3,80

3,60

Az iskolaatlag valtozasa

4,27

2010

4,23

4,26 4,19 4,20 4,23

4,32

N

201

2012 2013 2014 2015

2016

Ev végi tanulmanyi atlagok

2014/15-ben és 2015/16-ban
a 2015/16-os osztalymegnevezés alkalmazasaval

9.a

9.b

9.AJTP/c

9.Ny/b
9.Ny/d

W 2014/15-ben

® 2015/16-ban
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100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Osztalyzatok szazalékos megoszlasa

53,28%

14.00%

12,00%

Kitiin6k szamanak valtozasa évek szerint

11,90%

10,20% 10,60% 10,60% 10,82%

1000% +9,90% 9.40%

8,00%

6,00%

4,00% -

2,00% -

0,00% . ' , . ' .

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
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KITUNOK SZAMA
8 7 7
7 !
6 —g 5 2 3 - 3)
5:9 4 4 4 4 4 a 4
4 3 3
3w : - 2 ree W B
2 ~I | Al | I 1 -
3,1__,‘,_|,__,.|._|..,|,..
@ oYevog@eayogayowgayQow
EEE"‘""'SSSEd:‘:‘d:‘.uﬂmmm
o o <
9
69f6 10,82%
Bukasok szama
a bukott
osztaly| tanuldk 1 targybdl bukott 2 targybdl bukott
szama
fll t" ” 4
9.D 2 45 (tBridnelom) [0 HOXtenclam o5
német 2. nyelv)
11.B 1 16 (matematika)
1 f6 (matematika
11.D i | .
emelt szint)
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Az osztalyok sorrendje tanulmanyi atlag szerint
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120

100

co3a3B88&S8S4E

9.NY/b mmmw ~

9.AJTP/c I =

101,39

Hianyzasok
105,84 (6raftanulé)

975

m igazolt
m igazolatlan

2010

2,52

2011 2012 2013 2014 2015 2016

A nyelvvizsgak szama osztalyonként

21

9.NY/d B N

9a M

9.b I =

9.c <I N

9.d e ©
10.a m——

10.c d L

10.b
10.d
11.a
11.b
11.c
11.e
12.a
13.b
13.c
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Nyelvvizsgak szamanak alakulasa

60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Erettségi eredmények
2015/2016-0s tanév
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Erettségi vizsgat tett a 2015/2016-0s tanév tavaszi

vizsgaid6szakaban

rendes érettségi vizsgat tett 146 6

Zrinyis vizsgazé |el6rehozott érettségi vizsgat tett| 62 6
Osszesen| 208 f6

Tanuldi jogviszonnyal nem rendelkezé vizsgazok 6 f6
Vendégtanuloként vizsgazok szama: 1 f6
A vizsgara jelentkez6k szama Gsszesen: 215 fé

Gimnaziumunk diakjainak érettségi eredményei

2015/2016-0s tanév
osztalyzatok szama vizsgaszint szerint
osztily | érettsé- | jeles j6 kozepes |elégséges | elégtelen
gizék
szama | K | E| kK | E| K | E | Kk | E | K | E
12.A 28 55 | 15 | 34 6 10 2
13B 30 50 | 19 | 39 6 21 1 11 1
13.C 29 44 | 15 | 57 9 9 3 2
13.D 27 53 | 19 | 34 5 10 8 2
13.E 32 71 | 25 | 26 4 19 6 6 1
egyes
targybdl 62 59 1 6 4
érettségizd
OSSZESEN 208 332| 94| 196| 30| 69| 12| 27 2 4 2
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A végzGs osztalyok érettségi atlaga az
el6rehozott érettségik nélkiil

tanév végi érettségi 5 = B
o stlagok e érettségi atlag
osataly kozép- | emelt | kozép- | emelt |osztaly-
2015/16 szint szint szint szint atlag
12.A 4,47 99 23 4,45 4,57 4,48
13.B 4,22 121 27 4,06 | 4,56 | 4,15
13.C 4,39 44 15 4,28 | 4,44 | 4,31
13.D 7,42 53 19 4,26 | 4,58 | 4,32
13.E 4,52 71 25 4,33 | 4,44 | 4,35
Iskolai
4,41 388 109 4,27 4,51 4,35
atlag

A kitliinok szama

A "Legjobban érettségizé"

12.A 6 Rak Dalma

13.B 5 Bur Eszter

13.C 2 Novak Attila

13.D 2 Nagy Adam

13.E 3 Zsatku Bettina
18 | 12,3% |
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Osztalyok szama: 21
* Tanuldk szama: 638
Kollégistak szama: 300
Tanarok szama: 74
* Dolgozdilétszam: 75

Eviink 2015/16

4. szamu melléklet

Az iskola f6bb
adatai
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Tartalmi valtozasok

Eletbe Iépett az Gj NAT

Helyi tanterv felmend
rendszerben

Beindult a mindsitési
rendszer e

Elindult a tanfellgyelet, B e s coiox
szaktanacsadas,
intézmeényi 6nértekelés

Tanulék magas 6raszama

Pedagogushiany,
leterheltség

Pedagogus, vezetd,
intézmény BELSO
éanékektse saat
cédok mentén

Feladataink voltak

* Ujtanmenetek kidolgozasa

* onértékelésirendszer elinditasa

* életpalya segitése

* tanulmanyi mutatdink stabilizalasa

* pénziigytudatos iskola megvaldsitasa
* az Uj képzési struktura beinditasa
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Tanfelligyelet-mindsités

Agoston Ildiko

Figulané Chriszt Gabriella

Dr. Antal Attilane

Gergelyné Pivarnyik Rita

Boros KrisztinaValéna

Kovacsné Gyori Gabriella

Gergelyne Pivarnyik Rita

Maté Toth Attila

Gonczy Agnes

Sieto Andrea

Huszarne Kadar [bolya

Szilagyi Beata

Kiss Katalin

Mate Toth Attila

Nagy Andrea

Sieté Andrea

Szilagyi Beata

Tisza Zsuzsanna

Torkolyné Szabo Zsuzsanna

Torkolyné Szabo Zsuzsanna Emese

1

Tovabbképzésekre,
palyazatokra nem maradt
energia

Kdszonjuk a segitségeteket!




Kutaté tanar: Dr. Szilagyi Laszlé

Mesterek

Agoston lldikd

Bartha Dénes

Bartha Dénesné
Boros Krisztina
Huszarné Kadar Ibolya
Kiss Katalin

Kobzos Istvan
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Nagy Andrea
Palotés Karoly

Dr. Takacsné Fazekas
Julianna

Tisza Zsuzsanna
Toros Erika



A 98. tanév

tanulmanyi
mutatoi

Tanulmanyi mutatok

8 N
Az iskolaatlag valtozasa
5
42 42 426 419 42 423 A
4 : :
4 | )
2
’ b v L] T T T
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
\ J

54



- S L‘}.‘ 1o - s . P - . A o s
S L I s SR (AP NS o e, Ly SRR S Lk N ~aR P

Osztalyzatok szazalékos megoszlasa >

| 100,00%

80,00%
B *_-.. 70,00%

50,00%

40,00%

0.00%
=N
0%
. o - o, Y
«-‘Q‘ . d -
- = T - ~vy v LN . A - =T
AT AT IS o AT
,‘,;.v_' T Py i B e e a2 M AT

i
‘-’i - J‘V‘ o
- ' »
B 4 o ey
,. ...;‘E f"_':‘h'ﬂ
. S5
3 2 -

- ‘mpfe e 2y Np Np Tig %6 Mo Mo Y4 T %0 "1 % ’1/,,9:0 15 Toq Tip

\ ’ V.. -.:—-i!"

- —
e i
ok E A prE I »; s &5 Az osztalyok sorrendje tanulmanyi atlag szerint
B A e ¥
- & ” . A ..-" - S
> ‘-", o b - "'_.“—-.‘. - o »
2 et s g e,
3 = Yl .
p - B Mel o

e AR N & "= 5
- “ g™ . - ? e N - ‘ o 0L %o Yo Py Uy L% M Y NN NN N, N N 1
.-‘,",,‘l‘.-;- 3 LG e f;' Al "2 Pl tage Pato o tule U Mot Nata Tahe Yo Mo Ve To e o Ve Vs o
: -.L o« ey > ‘!:i’ o C AT
L A - dem d b i e —

55



P S L "L e - . R - L ¥ -
o . iy W P e ST e AT e g e WA G WL SR, W ey W 4

| 1400%

| 1200%
10,00%

S

| 800%

9 2,00%
i 0,00% %
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 i $
-_‘.r.:i', By
W o AR . IS | OTEIET: o PRI . | S fk
G I s ANl A e -
R el L A R i 2
Ll AN ey Jet s g S il P t o s 2 A gt
- of \" >
- 4 Id s s r‘}
Nyelvvizsgak szamanak alakuldsa %
= =
::" H‘:‘

6,00%

Kitidn6k szamanak valtozasa évek szerint

2010

2011 2012 2013 2014 2015

2016

——— = —
L S

YAi# ! Ry » Ted - ) N x o
Gl ':_lf L e ™ Y T , -/_‘,"j-f
RS = e 5 i : et
- > W g™ e

Tt



Mulasztasok

" Hidnyzasok
(oraftanuld)

m igazolt
m igazolatlan

2016

Az abrakat Santa Jozsef
tanar ur készitette

Erésségeink
Tanulmanyi atlag » Tehetségpont
atbillenése tevékenység
Nyelvvizsgak * Kollégiummal valo
rekordmennyisége egyuttm(ikodés
Kit(in6k aranyanak » Halozatok mikodtetése
névekedése .
Tehetséggondozas

Versenyeredmények és
azok sokfélesége

DOK munkaja

57




Problémaink

lgazolatlan 6rak magas  * Passzivitas

szama * Fogyasztdi szerep
Tantargyak kozotti
szelektalas

Gyogytestnevelés
indokolatlanul magas
aranya

llletlen beszed,
neveltségi hianyossagok

Feladataink a kovetkez6 tanévre

Az oktato-nevel6 munka tervszer(ibbé,
céltudatosabba tétele

Modszertani gazdagitas

Generaciovaltas a nevelbtestlletben a
nyugdijazasokkal parhuzamosan

Kiils6 és bels6 kommunikacié hatékonysaga.
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Akikre buszkék vagyunk

v Vv

Altalanos tantestiileti dicséret

Humicsko Gabriella (9. Ny/d)  *
Maté Toth Zsdfia (9. Ny/d) :

Bobonka Emese (9. b)
Bur Bence (9. b)
Varnagy Csaba Szabolcs
Kovacs Kira (9. c)
Vangel Nikolett (9. c)
Vanyolos Fruzsina (9. c)
Fir Alexandra (9. d)
Jaszai Szonja (9. d)
Nagy Déra (9. d)

Kiss Agota Eszter (10. c)
Samulka Patricia (10. c)
Vago Alexandra (10. ¢)

(S.b). e

Barany Fanni (10. d)
Kaczur Judit (10. d)
Szilagyi Sarolta (10. d)
Veres Eszter (10. d)
Hajdu Franciska (11.a)
Szurovcsak Doéra (11.a)
Matyi Maté (11. b)
Nagy Nora (11. e)
Barkasz Flora (12. a)
Kiss Eszter (13. c)
Zsatku Bettina (13. e)

665 szaktargyi dicséret van!
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Kitiin6 tanulok

9. Ny/d
9Ny 1. Humicsko Gabriella
1. Lukacs Eszter 2. Kropké Adam
2. Papp lLaura 3. Maté Toth Zsofia
3. Szilagyi Eniké 4. Szilagyi Szilvia
5. Toth Boglarka
6. Toth Franciska
9. AJTP/C KX
7. Virag Zsuzsa
1. Balint Eszter
2. Grajczar Zsuzsanna 9.b
4, Orosz Melitta 52; ?E‘tthgnfe
3 . Toth Gyorgy
5. Toth Alexandra 4, Varnagy Csaba Szabolcs

Kitin6 tanuldk 1o.d

. 1. Barany Fanni
ae

1. KovécsKira 2. Kaczur Judit

2. Nagy Dorella 3. Szilagyi Sarolta
: V?ngelN'kdert. 4. Szlcs Franciska
4. Vanyolos Fruzsina

9,d 5. Veres Eszter

1. Bernyiscsek Fruzsina 11. a

2. Far Alexandra

3. Jészai Szonja 1. Cservenak Dora

4, Nagy Déra 2. Hajdu Franciska
10038 -0 3. Szurovcsak Dora
1. Sietd Bettina

10. ¢ 11.b

1. Csorba Aniko 1. Matyi Maté

284 reos ES.Zter 2. Lakatos Bianka
3. Samulka Patricia
4

. Vagé Alexandra Ivett 3. Lakatos Vanessza
4, Szantai Monika
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- V74 s ’ 13. b
Kitino tanulok B e
1178 2. Deéak Roébert

3. ErdeiRéka

. Balazs Attil
1. Balazs Attila 4. Sztankd Zsuzsanna

11.e 13. ¢
1. Nécsa Balazs 1. Csordas Gréta
2. Nagy Nora 2. Kiss Eszter
12/ 13.d
1. Batta Eszter Klara
1. Barkasz Fléra RSt
2. Jambor Cintia Barbara 3. Liskany Fruzsina
3. Kovacs Boglarka 4. MandzakLilla
4, Kurucz Krisztina 5. Nagy Adém
5. M4té Fléra o
; 1. Kepes Krisztina
6. Orosz Fanni 2. Kirdly Alexa
7. Rék Dalma 3. Kovacs Eszter
4. ZsatkuBettina

OKTV eredmények

* Bur Eszter - spanyol 6. * Zrinyis Emlékérem

* Felkészitd: Trencsényi nyertese is!
Anita
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» Balazs Attila - német 17.

OKTV eredmények

* Felkészité: Kovacsné

Gyori Gabriella
» Kazai Péter-informatika 16.

Felkészité: Gergelyné
Pivarnyik Rita

Implom Jozsef helyesirasi verseny,
Edes Anyanyelviink

"
‘I
o
.

* Felkészité: Martinovszkyné
Kondrak Margit

Somulka Potricla 10. AUTP ¢ osstalyor tanude az Edes Anyanyelviink verseny gydrteseinek
kijaro piokettet vest it Sétornjousfely polgarmesterétiil 2013, oktdber 18-6n.

Samulka Patricia,
Karpat-medencei
2. helyezett helyesiro

* Orszagos Zenetorténeti
1. helyezés
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Junior Templeton Fellow

» 20 000-bél valogattak ki
a 315 nyertest!

* Hajdu David, Novak
Béla

Tovabbi orszagos eredmények

Veres Eszter (10. d)

Irinyi Janos Orszagos
Kémiaverseny 16.
(korosztalyaban regionalis 1.)
Megyei 1.

Felkészitd tanar: Tundik
Tamas

Implom Jézsef Megyei
Helyesirasi Verseny 2.

Felkészité: Dr. Janosiné
Juhasz Katalin
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Informatika
sikerek

Gabor Dénes Orszagos & .

Informatikai Verseny
Kazai Péter 1. és kiilon ‘-
dij

Vass Szilard 8.
Novak Attila 13.

Felkészitd: Gergelyné
Pivarnyik Rita

Robotika

Magyar Ifjusagi Robot » Aranyosi Péter (9.a)
Kupa 1. helyezés
Anglia CoSpace
nemzetkozi
robotverseny 5.
helyezés

A ,Nemzet fiatal
tehetségei 6sztondij"
nyertese
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Németesek

Az Arany Janos
Tehetséggondozo6
Program orszagos
német versenye

Balazs Attila 1.
Kiss Agota 3.

Tanaraik: Kovacsné
Gyo6ri Gabriella és Bajdik
Gabriella

Az Orszagos Brody Imre Kisérletez6 Fizikaverseny
zrinyis 1. és 2. helyezettjei katapultot épitettek

* 1. hely
Kosztin Maté, Veress
Bélint (11. d)

* 2. hely

Kosztin Péter, Bendé
Mark (11. d)

» Felkészité tanarok: Sieté
Andrea és Fazekas
Jozsef
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Matekosok

» Orszagos
Képességfejlesztd
Matematika Verseny

* 1. helyezés: Kovacs Kira
(9. c)

» 2. helyezés: Balogh
Boglarka (9. c)

* Felkészit6: Sieté Andrea

Tortéenelem — Orszagos HEBE Verseny

* Novak Béla 10. c * Samulka Patricia 10. ¢

Orszagos |. helyezett  Orszagos lll. helyezett

* Hajdu David 10. c
Orszagos lll. helyezett

Felkészit6 tandaruk: Németh Gyula
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II.Rakoczi Ferenc Orszagos
Mdvel6destorténeti Verseny

2. helyezés:

* Czipp Alexandra 11.c
* Pallai Bence 11.c

* Riegel Janos 11.c
Felkészitd tanar:

* Dr. Mercs istvan

Orszagos
muUvészeti
sikerek
* Pécsi Mlivészeti Fesztival

ezlist mindsités: Katona
Fanni

* Felkészito: Varga lldiké

» Cser Péter:ezist
mindsités hangszeres
kategoriaban
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* Tiszan innen, Dunan
tul” orszagos
népdaléneklési verseny

* Nagy Melinda bronz

mindsités

* Felkészit6: Agoston

lldiko

* Balvanykovi Anett
* Mészaros Renata
* Nagy Melinda

* Sietd Bettina

* Siman Kinga

* Toth Patricia

» Szombati Déra

* Szurovcsak Dora
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Orszagos francia versmondo verseny

* A9-10. osztalyosok
kategdriajaban | =
Molnar Eszter (10.d), _ £8 '
l. helyezést ért el

(70

* Felkészit6 tanara:
Figulané Chriszt
Gabriella
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- L . . L . - L L “ L L L L] L -

Fiu kézilabda

Gerda Tamas 9.d
Papp Laszlo 9.d
Foldi Gabor 10.a * Orszagos elédontd
Mészaros Laszlo 10.a
Szimcsina Mihaly 10.a
Gonczi Daniel 10.b
Kecskes Kristof 9.b
Nagymarczi Marton 10.d
Bécsi Adam 10.d
Both Péter 11.a
Mészaros Akos 11.a
Mihalyi Béla 11.a
Szabo Istvan 11.a
Torok Szabolcs 11.a
Nacsa Balazs 11.e
Siket Kornal 11.e

Apati Renata N’OI tc.)rna.—
Kemény Natasa diakolim pla

Kovacs Fruzsina
Kurucz Krisztina
Smid Barbara
Szilagyi Sarolta
Sztanké Zsuzsanna
Felkészit6 tanar:
Dr. Szab6 Antalné

70



Diakolimpia orszagos helyezettjei

Atlétika ﬁ i
» Kovacs-Fabula Barbara (11. ¢) ) v

* Dudas Anetta (11. e)

Tollaslabda

* Szlavik Vivien(9. a) 70 »
* Hidas Maté (11. b)

N\

Szép eredmeényeink még...

@
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Megyei német verseny

* 1. hely: Barzé Eszter, * 2. hely: Téth Fanni,
Nagy Vanda Konczos Andras

» Felkészité: Mdriczné * Felkészité: Kovacsné
Megyesi Eva Gy6ri Gabriella

milors Gz ot

Kollggi
.

* Papp Laura 9. Ny/b

* Megyei ll. helyezett

» Felkészité tanar:
Dr. Antal Attilané
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Arany mindsités: N ép muveszeti

e Szaszak Bence 11.b

* Dienes Marton 9.d S'kerek
* Papp Zoltan Kivalé arany mindsités:
Maxim 9.Ny/b « Brill Hajnalka 10. c
» Papp Janos Zenetorténet:
Nikosz 10.d . Hajdu Anna 10. d

» Sivadd Andras 9. Ny/d

Fuvolistaink

* Maté-Toth Zsofia, Danko Jazmin
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HEBE versenyek

HEBE DACH csapatverseny * Irodalmi évfordulok

8. helyezett, 11. c: 2016-ban”, 4. helyezett:
* Juhasz Tamas * Labancz Alexandra

* (Csizmadia Rudolf 9./AJTP/ c

* Varga David * Katona Fanni 9./AJTP/ ¢
HEBE (magyar nyelv) egyéni * Téth Alexandra 9./AJTP/c
verseny ,Nyelvmester” Felkészitdk:

* Kovacs Kira 9.c * Kovacsné Gyéri Gabriella

orszagos |l. helyezett

* Udvari Laura 9.¢
orszagos lll. helyezett

* MolnarSzandra 9.c
orszagos IV. helyezett

* Fabriné Estok Agnes

Gasztronémiai verseny
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Leany roplabda - megyei masodik

Megyei didkolimpia
FUTSAL: 4. helyezés

* Dubdczki Daniel 13. e
* Hubicsak Zoltan 9. Ny/b

Kosarlabda fiu: 3. helyezés

* Civa Jozsef 10. b
* Cziva Mihaly 13.e
* Fazekas Csaba 9.d

* Fekete Béla 13. e
* Galambos Maté 10. d
* Hegyi Akos 10. d

» Jeles Zsombor 13. e
* Kranyik Nandor 9. Ny/b
* Nyiri Péter 10. b
* Takacs Gergely 13.e
» Tisza Balint 11.d

* Kardczkai Daniel 13.e
* Kiss Matyas 9.d

* Mankoé David 10. b
» Maté Gergo 10. b
* Nyics Norbert 1l1. e
* Ritli Mark 11.b
* Takacs Gergely 13. e
* Toth Daniel 12.a
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Uszdink

Laskai Saba 13. d
Felkészito tanar:
Siklodi-Baglyos Beata

Filep Laszl6 11. c

Felkészit6 tanar:
Szilagyi Beata
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Koszonet a Diakonkormanyzatnak!

_* Civa Jozsef (10. b)
* Lukacs Nandor (10. b)

Kivaldan akkreditalt
tehetsegpontkent dolgozunk|
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Kutatok éjszakaja

Vigydzat, Twddyvesrzély!

Iywmiét Kutatdok Ejyzakéije o

Zrimyobon

egezokott, hogy sasptembe
"

Muinden brdekléddt szevetetiel vdrunk!
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Tehetségkutato versenyek —
Hazi szavaloverseny

* 1. hely: Virag Zsuzsa (9. Ny/d)
» 2. hely: Cser Péter (9.AJTP/C)
* 3. hely: Katona Fanni

(9. AITP/C)

Zrinyi oma Gimnazium
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,Miinchen und das Oktoberfest”

Zrinyis
Galéria
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Belanszky-Demkd Bea kiallitasa
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i €s a varosun
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Egyluttm(ikddés a muzeummal, a levéltarral
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Pénz7
e Pénziranytl képzés
* Rendhagyo o6rak, szakkorok
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Nemzetkozi
kapcsolatok
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Folyik az
érettségi...

A nyar kihivasa - uj kényvtarunk a
bal bevételébdl
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Nyari tudnivaldk

» Ugyeletet szerddn * A2015/16-0s tanév
8-tdl 12-ig tartunk kozosségi szolgalatarol

* Tankdnyvosztas rendje a az igazolast szeptember
honlapon lesz 10-ig mindenkinek le

kell adnia az

* Tanévnyito: e
osztalyfénoknek!

2016. szeptember 1. 8 6ra

A bizonyitvanyat mindenki
hozza magaval!

Szép nyarat !!!
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Szeptembertdl juniusig

Py = = e e

* Verébavato o,

! I
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Oregfiuk
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Oktober 23.
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J6tékonysag bal a
kdnyvtarfejlesztés jegyében
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Farsang

pi v \
‘gi R o ’a 5 :?:
| '
= | B11Y A )
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Evkdnyv

» Koszonet Sods
Noémi tanarnének
és minden
szerzének!
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Ballagas
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Diaknap

MUvészeti
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5. szamu melléklet

Pénziigytudatos iskola
2016. jinius 28.

-
¢
=
'

2015 szeptember - GfK felméres

1000 diak — 50 a Zrinyibdl

Osszességében a megkérdezettek csupan 31%-a adott j6
valaszt a pénzigyi kompetenciat méré kérdések legalabb
felére. Az atlagnal nagyobb aranyban teljesitettek jol a
pénziigyi képzésben résztvevo tanulok (51%).

Az iskolaban pénziigyi-, illetve gazdasagi képzésben
részesiilo kozépiskolas diakok nem csupan magasabb
szintii tajékozottsaggal rendelkeznek, hanem
onallébban is kezelik pénziigyeiket.

b"
. #L
x

Page 2
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{“ econventlo

@ otp deAndrds

Alapitvany)’

Esélyt o jovl generdacidjdnak!




i ~
“. | PENZIRANYTO

Tablet, mini projektor
Tarsasjaték

,Mindennapi pénzlgyeink”
30 oras tovabbképzés
Pénz7 T -
Tankdnyv

Page §

PENZ7
2015 - Csaladi kéltségvetés

2016 — Megtakaritas és
pénzugyitervezés
Oraterv, tanari segédlet

(magyarazatok, megoldasok,
PPT)

£ ,'L ONKENTES
‘8;\ Page 6
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Egyeb tevékenysegek

Szaktargyi 6rakon: matematika, féldrajz,
térténelem

Tisza Zsuzsanna: Dontések és alternativak
(9.AJTP/c; 11.a; 13.e)

Id6hatékonysag és kéltséghatékonysag (9.c; 13.¢;
13.c; 11.a)

Diakhitel (13.e)
Csaladi kéltségvetés (9.c¢)
Munlga,éﬁac (13.c)

B

= Page 7
Egyeb tevékenysegek

Tesztek (11.d) — penziranytu.hu

Problémamegoldo, kritikus gondolkodast,
logikai készséget fejleszto feladatok TMT
éran (9.AJTP/c)

Szexi Kézgazdasagtan (11.a, 11.d)

& Page 8
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Iranytd a pénziigyekhez

2016. aprilis 28.

65 ora anyaga

Matematika, térténelem, féldrajz, életvitel,
osztalyfénéki orak; kollégiumi foglalkozasok
Tankdnyv, tanari kézikdnyv +

letolthetd: tankdnyvi feladatok, extra
feladatok, prezentaciok

RC l penziranytu.hu
g‘ Page 8
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6. szamu melléklet




Atlageredmények

Atlageredmény (megbizhatésagi tartomany)
. Keépzési Az elsd viszonyitasi A masodik viszonyitasi
Mérési terulet | Evfolyam ey A o
telephelyen
Neve Eredménye Neve Eredménye
4 evl. 1790 1645 4 vl 1738 Nagy 4 1773
Seniia - gimn. | (1762:1818) @ (1644:1646)| gimn. @ (1736:1740) | évf. gimn. @ (1771;1775)
4 évf. 1770 1601 4 évl. 1708 Nagy 4 1741
SeBunginds L gimn. | (1746;1789) @ (1601;1602)| gimn. @ (1708;1709) | évf. gimn. @ (1739;1743)
(#] A telephely eredményénél szignifikansan alacsonyabb az adott érték
= A telephely eredménye nem kilonbozik szignifikansan az adott éntéktdl
@ A telephely eredményénél szignifikansan magasabb az adott énék

A telephely eredménye a tanul6k korabbi eredményének tiikkrében

A tényleges eredmény a varhatohoz képest
A megfeleld képzési
Mérési tertlet Evfolyam Képzési forma Orszagos regresszio | formaftelepuléstipus
alapjan telephelyeire illesztett
regresszi6 alapjan
Matematika 10. 4 évi. gimn. @ @
Szovegéntés 10. 4 &1, gimn, (&) (&)
@ Atelephely eredménye szignifikansan magasabb a varhatonal
©  Atelephely eredménye nem kilanbdzik szignifikansan a varhatotol
@  Atelephely eredménye szignifikinsan gyengébb a varhatonal
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A fenntartok atlageredmeényeinek dsszehasonlitasa

2200 -
m. - ' :
§ 1800 % / 4
R ' -
i 1600 / ] ’ f/ ;
1400 : K
E l : : -
. . 14
1200 - . = i
1000 -
800
Az Osazes it A8 oty A6 Ad A A
siapan g it
tanuldi alapjan

Az intézmeények atlageredmeényeinek 6sszehasonlitasa

2200
2000+ j
1800

. FED ‘
o G ¥ Nm
1400 “JC Goe-. ;

: : Vuy @PAHRAA
1200+ Tva
1000 -

=
Osszes skols L] by 6 evioh 46 S op S
pmndziumok gi sskolik
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A tanulok képességeloszlasa az Onok intézményeiben

Standardizalt képességpont

E intézmény

Aaammanaaaan @

(@@ AAAMA MMM MM

1300

2200
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Az intézmeények atlageredményeinek 6sszehasonlitasa

Standardizah képességpont

2200 -
2000,
18004
1600,
1400,
1200,

1000 -

£
BM
YAAc
Vau
B

Szbévegértés
D
K
D /9/ / %D )
. KG on N

G : 3 HMON

: -

: s Y

BUTA

Osxzes iskala

St perem prn p
8 évicly 6 évioly 4 évioly

A tanulok képességeloszlasa az Onok intézményeiben

gmndziumok gmndziumok gimnéziumok otk

1700

Standardizalt képességpont
8388

1100

Szovegértés
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E intézmény

o & O

12
16
20
24
28

o~

Az egyes években elért atlageredmények és konfidencia-intervallumaik az Onok telephelyén

2100

1900

1500

Standardizalt

1100
1000

1800 |
1700
1600

1400 |
1300
1200

5= ==

201

2012

===

2013

2014

2015

wanfdunsy
et
R srnie

oy

wanidan e
AP P
et sitie
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Fejlédés 2013 és 2015 kozott - képességpontok

2300
¢ .
2100
§ 1900
g . Atelephely
1700 1 __ Atlagos fejlodés
orszagosan
___ Atlagos fejlédés
4 évfolyamos gimnaziumok
1500 ___ Atlagos fejlodés
a telephelyen
1300 4
-
1100 - - . )
1100 1300 1500 1700 1800 2100 2300
Képességpont 2013-ban

]
A tanulbk tényleges eredménye és a komplex modell alapjan becsilt, varhaté eredménye kozotti kilonbségek az
Onok telephelyén

500+

Atrényleges és a modell alapién varhald
kulonbsége
8




A telephely jelentésre jogosult tanulinak el6z6 év végi matematikajegye OSZtalyok jegyei

Osztaly a jelentésben? El6z6 év végi matematikajegy Sestaien
' NEREEEERE
‘0-A3,41 Jelentésben szerepiok o | o | 7 ||| s 34
Jelentésben nem szerepiok o | ol o] of 1] o 1
" 4, 1 2| sesentésben szerepisk o | o | 3| a | 13| 1a 34
Jelentésben nem szereplok 0 0 0 0 1 0 1
9104,594mm o | o o o 12| 29
Jelentésben nem szerepidk o | of o] 1+ [ 1] a 5
- 4, ] 8 setentésven szerepiok o | o o & | 1n|mn 28
Jelentésben nem szerepiok 1 o] o 1] o] o0 2
Jelentésben szereplok o | o | 10| 2| a7 | & 125
il [ T S ———r 1| o o] 23] 23 9

A tanulok képességeloszlasa az Onok telephelyén miikodd osztalyokban

2200
2100 Maximum
2000
1900 75-0s
1800 percentilis
1700 _
1000 Median 1
= 1500
g 1400 |
1300 . ‘ 25-6s
o 2 g 2 g
1100 § *5 s §
1000 < @ o o Minimum
900 = e = =
i z z z z

111






7. szamu melléklet

Beszamolo

I, A Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi Teszt bevezetésének elofeltétele: A mérések
megkezdésének idOpontja 20147/2015-6s tanév januar 5. és majus 27-e kozotti idészakban
minden magyarorszagi koznevelési intézményben el kell végezni az 6todik évfolyamtol
kezdddoen.

2, A mérés tiz feladatbdl tevédik Ossze: testmagassag, testtomeg, testosszetétel, 20 méteres
alloképességi ingafutas, iitemezett karizomteszt, torzsemelés, litemezett fekvOotamasz, kézi
szoritéerd, helybdl tavolugras, hajlékonysagi teszt. Ezek a mérések alapjan
megkiilonboztethetiink; egészséges zonat, fejlesztés sziikséges és fokozott fejlesztés sziikséges
tertileteket.

3, Minden intézmény szamara biztositott volt egy kezddcsomag, kézikdnyv és oktatofilm.
Emellett 30 6ras mérési akkreditalt tovabbképzést kinalt az MDSZ.

4, A mérésben 2,943 koznevelési intézmény 623 ezer tanuldja vett részt 13543 pedagdgus
iranyitasaval.

5, Az egészséges zonat elérd tanulok szdzalékos aranya jelentésnek mondhato. Eltéréseket
mutat emberenként, évfolyamonként és tesztenként egyarant. Az egészség szempontjabol
legmeghatarozobb két fittségi 6sszetevd a BMI és az acrob alloképességi teszt.

A teljes mintat figyelembe véve a legkedvezObb orszagos szintli egészségzona aranyok a kézi
szoritoerd mérésében (90,5%) és az iitemezett hazizomtesztekben (87,6%) lathatdéak. Mig a
legkedvezdtlenebbek a torzsemelés tesztben (46,6%) és az alloképességi ingafutds tesztben
(57,6%). A legalabb két tesztben az egészségzonaban teljesitok aranya a fiuknal (37,0%), a
lanyok esetében (33,3%) volt. A gazdasagilag legfejlettebbnek tekinthetd Kozépmagyarorszagi
régioban tanulok tekinthetdk a legfittebbeknek.

A minden negyedik tanuldt érinté talsily megerdsiti a népegészségiigyi beavatkozés
sziikségességét. Azon tanulok szdmara, akik elmaradnak a NETFIT egészség zona szintjétdl,
fejlesztési tervet kell késziteni.

A testtomeg-index ami az egyik legmeghatarozobb fittségi komponens Budapesten keriiltek
legkevesebbek az elhizott kategoridba, még a (JNSZ) megyében a legtobben. Az egészséges
zonat elérok kozé Nograd megyébdl keriiltek be a legkisebb, Budapesten a legnagyobb
aranyban.

Az aerob fittség teljesitményében (BAZ) megyei tanulok teljesitménye a legkedvezdtlenebb,
még (GYMS) megyében a legkedvezObb. Az egészségzona hatarértékét elérd tanulok
szazalékos aranya (BAZ) megyében a leggyengébb, mig (GYMS) megyében a legkedvezdbb.

(SZSZB) megye a mérések folyaman a kzépmezdnyben helyezkedik el.

Bartha Dénes
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8. szamu melléklet

A 2015/16.tanév értékelése
a kollégiumban
év vége

Készitette:Pankotayné Szarvadi Katalin
intézmeényegyseg vezeto

Létszamok

2015. szeptember:304 diak(177 +127)
2016. junius: 294 diak(171+123)

A Tiszavasvari u. épiiletben: 97% ZIG-ben tanul
82% AJTP-ben

A Széchenyi u. épuletben: 46% ZIG; 24% KFG;

14% Mlivészeti
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Tanulmanyi munka

Az osztalyozott tanulok szama: 294

A kollégium tanulmanyi atlaga: 4,44 ; 4,43

A kitiné tanuldk szama: 44 (29+15) (15%)

Bukas:nincs

Dicséretet kapott: 131(74+57) diak (45%)
285(137+148)tantargybdl

Nyelvvizsgak szama: 72 (24%)
61 (36%)
11 (9%)

-

Tanulmanyi munka csoportonkeént

Csoport Tanulmanyi | Kitdnok
atlag szama

Dr.Bileczné 4,65 11
Haldsz A.

Székely Béla 4,63 5
Toros Erika 4,49 6
Varl Tunde 4,62 4
Ottohal Laszlo 4,48 ]
Deme Anna 4,43 4

-
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Foglalkozasok a kollégiumban

» A kotelezb csoportfoglalkozdsokat hétfén
illetve kedden 19.15 oratol tartjak a
csoportvezetdk

v Fejleszto foglalkozdsok (matematika,
muveleti sebesség-AJTP el6készité évében -
Nagy Andrea

v Korrepetadldsok: matematika, fizika, angol,
német és francia nyelv, kémia, bioldgia,
torténelem, magyar

» 19(13+6) érdeklodési kor mikodik a
kollégiumban

-

Erdeklédési korok

Sport; Emelt szintu kémia érettseqgi felkészites -
Székely Béla

Asztalitenisz - Dr.Bileczné Halasz Annamaria

Janc - Bodnar Zoltan

Egeszsegrejlesztés, matematika éerettseégi
felkeszites- Kiss Katalin

Torténelem szakkor - Sziics Robert

Erettseqgi felkeszites; Nyelwizsga felkészites-
Matyas Judit

Biologia, fitness - Toros Erika

Filmklub, Egyeéeni tanulasi tandacsadas— Bihariné Vas
Adrienn

-
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Erdeklédési korok

Filmklub - Ottohal Laszlo
Sport - Suller Zoltan
Képzomuvészet - Szentpéteri Eva

Muvészeti blokk:

Enekkar - Agoston Ildiké
Néeptanc - Bodnar Zoltan
Grafika - Szentpéteri Eva

-

Rendezvények, események

» Verébtabor

» Verébavatd - nagyon szinvonalas

» Mikulas

» Karacsony - tinnepi misor - mézes sutés

» Kollégiumi diakgytilések megtartasa (félévenként
egy)

» Foci-, roplabdabajnoksag

» Neveztiink a Kollégiumok kozotti asztalitenisz
bajnoksagba és a ,Babus Kupaba”

v ,Disco-k, szalonnasutés
» Kollégiumi ballagas

-
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Rendezvények , események

» Palyavalasztasi eléadas,palyaorientacios
beszélgetések volt diakjainkkal

» Konyvtari esték(zene, iré -olvaso;szinész-
kozonség talalkozo, kiallitas)

» Versek versenye

» AJTP-s tabor 7. osztalyosoknak

» Evértékels gytilés

-

A kollégiumi munkatervben
megfogalmazott és megvaldsitott
nevelési, oktatasi feladatok

» Az elmult években kialakitott humanus,
tanulast tamogato, kozvetlen légkor
megodrzése.

» A tanulmanyi munka terén elért eredmények
szinten tartasa, javitasa.

-
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A kollégiumi munkatervben
megfogalmazott és megvalositott

nevelési, oktatasi feladatok

» A nevelés teriiletén elért eredmények
megdlrzése, javitasa egységes és
kovetkezetes nevelStanari tevékenység
megvalodsitasaval, a tanuloi kotelességek,
elvarasok egyértelmi megfogalmazasa,
megkovetelése.

» A 2000. ota eredményesen mukodo
tehetséggondozas - AJTP - folytatasa, a
lehetéségekhez mérten fejlesztése.

-

A kollégiumi munkatervben
megfogalmazott és megvalositott
nevelési, oktatasi feladatok

» Az AJTP kollégiumi programhétvégék
szinvonalas tervezése, szervezése,
lebonyolitasa.

» Az 0j kollégistak megismerése,
beilleszkedésének segitése.

» A tantargyi hianyossagok felmérése,
felzarkoztatd csoportok szervezése.

-
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A kollégiumi munkatervben
megfogalmazott és megvalositott

nevelési, oktatasi feladatok

» A palyavalasztas segitése.

» Az érettségire felkészité foglalkozasok
szervezése.

» Az egyuttmikodés erdsitése a szuldkkel.

» A kollégiumi DOK munkdjanak segitése.

» Felkészilés a belsd, kilsé ellenérzésekhez
kapcsolodo feladatokra.

» A szakmai ellen6rzé tevékenység erdsitése.

-

Kiemelt pedagogiai feladatok

Teenddink vannak még a kovetkezd
terileteken:

» Az egységes és kovetkezetes nevelStanari
tevékenység megvalodsitasa

» A diakok korében a kérnyezettudatos
szemlélet, magatartas kialakitasa

-
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AJTP hétvegeék

A 2015/2016-0s tanévre tervezett hétvégéket
az eléirasoknak megfelelé szamban sikerult
megtartani. Voltak programok amelyek
elmaradtak(pl.sitabor); voltak amelyeket mas
tartalommal, programokkal kellett megtolteni.

Sokszor késdbbi idépontban kerilt
megszervezésre.

Ezek a tények oriasi tobbletmunkat igényeltek
minden AJTP-ben dolgozé kollégatol.

-

Tanfellgyelet

A kollégiumban Nagy Andrea és Kiss Katalin
esett at tanfelligyeleti latogatason.

Ezek eldkészitése, koordinalasa, lebonyolitasa
sok pedagogus munkajat dicséri.
Mindkét latogatas pozitiv eredménnyel zarult.

-
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Nehézségek, problémak

Tanév kézben sok nehézséget okozott a
pénzhiany a mikodtetésben:

» A KOZIM tanév kézben is kiadja a
diakszobakat, kozosségi tereket

» A didkszobak allagmegovast biztosité festése
évek 6ta nem valosult meg
» A kollégiumban a vendéglatasbol szarmazo

bevételek nem keriilnek vissza az
intézménybe

-

Koszonom a figyelmet!

-
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9. szamu melléklet

Arany Janos Tehetséggondozo Kollégium
Ev végi értékelés 2015/16-o0s tanév

A kollégium tanul6inak létszama bekoltozéskor: 127 0.
Tanév kozben bekoltozott:
e Konya Rolf 2015. oktober 12.
e Valkovics Monika 2016. januar 05.
Tanévkezdés utan a benti kollégiumba atkoltozott:
e Horvath Lili 2015. szeptember
e Tarapcsak Stella 2015. szeptember
e Pasztor Zsanett 2015. szeptember
Tanév kozben kikoltozott:
e Olah Edina 2015. szeptember 08.
e Kiss Virag Cintia 2016. januar 08.
e Valkovics Moénika 2016. januar 12.
A kollégium tanuldinak létszama kikoltozéskor: 123 f0.
A kollégium tanuloi iskolak szerint:
e 119 {6 Nyiregyhazi Zrinyi [lona Gimnazium és Kollégium
e 2 {6: Nyiregyhazi Kdlcsey Ferenc Gimnazium
e | f6: Nyiregyhdzi Vasvari P4l Gimnazium
e 1 f6: Nyiregyhazi Arany Janos Gimnazium, Altalanos Iskola és Kollégium
A kollégium diakjai koziil 97 f6 AJTP-s didk.
Osztalyozott: 123 {6
Bukott tanul6 nincs.
Kollégiumi tanulmanyi atlag: 4.43
Vari Tiinde: 9. C-s lanyok csoportja: 4.62 (félévi: 4.58)
Ottohal Laszl6: 9. b. d. lanyok, fiuk, 10. a. b. d-s lanyok, 9/AJTP/c-s fiuk: 4.48 (félévi: 4.47)
Deme Anna 10. C-s lanyok csoportja: 4.43 (félévi: 4.46)
Szentpéteri Eva: 9. a, 9/ny/b, 9/ny/d-s lanyok, 10. c-s fink: 4.36 (félévi: 4.44)
Gazdig Jozsefné 11.d. 11.b. lanyok, fiuk, 9. ¢ -s fitk €s a nem Zrinyis lanyok és fiuk
csoportja: 4.34 (félévi: 4.37)

Sziics Robert 9/AJTP/c-s lanyok csoportja: 4.23 (félévi: 4.23)
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10. szamu melléklet

BESZAMOLO

az Arany Janos Tehetséggondozé Programban részt vevé
iskolak és kollégiumok szamara a 2015/2016. tanévral

Az intézmény neve: Nyiregyhazi Zrinyi Ilona Gimnazium és Kollégium

Gimnazium
I. ONERTEKELES
A szempontokban foglalt tartalmak megitélése
Szempontok (200-500 karakter)
Erosségek Gyengeségek
1. Intézménylink  vezet6je, programgazdija ¢és | Mivel a megye telepiiléseinek nagy részén tobbszor

programfeleldse szeptember kozepétél november | valtozott meg a polgarmester és a telepiilési jegyz6
végéig a megye tobb telepiilésének palyavalasztasi | személye, ezért mindenkit elektronikus moddon,
szil6i értekezletén vett részt, s tajékoztatta a | telefonon, illetve irasbeli tajékoztatdé anyagokkal
megjelenteket a program tartalmardl, lehetdségeirdl, | probaltunk elérni és tajékoztatni az Arany Program
az aktualis valtozasokrol. fobb feladatairdl és lehetdségeirdl. Ez elég sok munkat,
A programmal kapcsolatos tudnivalokrol a | a valtozdsok folyamatos nyomon kovetését igényli.
programfelelds kor-e-mailekben tajékoztatta a megye
altalanos iskolait, polgarmestereit, gyermekjoléti
szolgéalatait.

Palyavalasztasi  sziil6i  értekezletet  tartottunk
szeptember masodik felében, melyre az Arany
Program irant érdekl6dd sziildket, didkokat,
pedagogusokat vartuk. Ugyanezen a napon a didkok
és sziileik nyilt tanitasi orakon vehettek részt.
Megadott telefonszamainkon és e-mail cimeinken is
folyamatosan adtunk valaszokat a kérdésekre.

A tanulok felkutatasa és beiskolazas az
intézményben
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Az Arany Programra intézményiink altal kiadott
palyavalasztasi flizetiinkben, s iskolank honlapjan is
felhivtuk a figyelmet.

Evek ota a nyiregyhazi iskolakat is tajékoztatjuk a
programmal kapcsolatban.

Ebben a tanévben 66 didk nyujtotta be a palyazatat az
intézménybe. Koziilik vélogattunk be 37 didkot a
2016/17-es tanévre az osztalyba.

Ett6l az évtol kezdve bevontunk ,,Didkmenedzserek”-
et is az informaciok atadasaba: sajat altalanos
iskolajukba mentek vissza az Arany Programot
népszerisiteni. Hatékonynak bizonyult ez a modszer
is.

Ebben az évben megszerveztik a 7-es érdeklédd
didkok szamara a tehetséggondozd AJTP-s tabort:
egy  programhétvégét  szerveztiink, = melynek
keretében a Programrdl tajékozodhattak tanaroktol,
felsobb éves diakoktol, s szabadidds tevékenységek
soran  ismerkedhettek meg az  iskolaval,
kollégiummal s a tobbi taborozoval (tanchaz, jatékos
vetélkedo, muzeum, allatpark latogatas,
sportvetélkedd, onismereti jatékok).

Az el6z6 tanév taborosait a Programra jelentkezok
kozott fedezhettiik fel, azaz elértiik a kivant hatast.

A kozépiskolai életre valo felkészités
(tanulmanyi, kulturalis, mentalis szempontbol
pedagogiailag tervezett foglalkozasok, illetve
egyéb tevékenységek)

A kozépiskolai életre valo felkészités kozépiskolai
keretek k6zott az elokészitd év (9/AJTP) soran zajlik.
Ekkor tapasztalhatdé a gimnazium és a kollégium
kozotti szoros egyiittmiikodés a legjobban.

Az iskolaban és a kollégiumban is van lehetdség arra,
hogy a diakok minden olyan teriileten kiprobalhassak
képességeiket, amelyekre eddig nem  volt
lehetdségiik: mivészeti foglalkozasok (népi tanc,

grafikus  szakk®r, szinhdz,  hangversenyek,
muzeumok latogatasa, hangszeres zene)
sportprogramok.

Az elokészit6 évfolyamos didkjaink mindegyike részt
vett az orszagos zankai golyatdbor rendezvényein.
Mar itt kezdett 6sszekovacsolodni a kis csapat. Az
osztalyfonok és a kollégiumi csoportvezetd kdzdsen

Pénziigyi szempontbol nagyon komoly eldretervezést,
megfontolast igényel a  szakmai  programok
elokészitése, véghezvitele.

A programokat részletes koltségtervezéssel legalabb
egy honappal korabban kellett beadnunk a fenntartonak
kotelezettségvallalas céljabol, az engedélyezés sokszor
hetekig, esetenként tobb honapig eltartott. Tobbszor
keriiltink nagyon kellemetlen helyzetbe, mert a
program kezdetéig még nem kaptunk meg minden
engedélyt a fenntartotél. Nem tudtuk a feltételesen
lefoglalt szinhazjegyeket, belépdket kifizetni idében.
Nemcsak az engedélyeztetés, hanem az atutalas is
hosszadalmas, tobb partner mar arajanlatot sem ad, nem
vallalja a szolgaltatast szamunkra, mivel a fenntart6
nem fizette ki id6ben a szdmlakat.
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készitette fel a didkokat a bonyhadi sporttalalkozora
és a pécsi mivészeti fesztivalra. Mindkét
rendezvényen részt vett az egész osztaly.

Az elokészitd évfolyamon kiemelt fontossagii a
kozosségbe valo beilleszkedés, az 6n- €s tarsismeret
fejlodése, az egyéni, hatékony tanuldsi modszerek
megtalalasa, az altalanos iskolai hatranyok lekiizdése,
a kiemelkedd képességli didkok tehetséggondozasa.
Mindezeket a kollegak kitartdé munkajanak ¢és a
didkok megfeleld hozzaallasanak kdszonhetden
sikeriilt megvalositani.

A tanév elején minden 9/AJTP-s didkot felmértiink
matematikai logikabdl, szovegértésbdl és motivacios
feladatlapot is ki kell tolteniiik. A gyengébb tudassal,
képességgel érkezett didkok szdmara magyar
nyelvbol és matematikabol felzarkoztato
foglalkozasokat tartottunk. A félév és tanév végére a
felmérések hatarozott javulast mutattak. Miiveleti
sebességfejlesztésen vettek részt a didkok a tanév
soran, amelynek végén a visszamérés komoly
javulast jelzett.

Kiemelt fontossagii az informatikai kompetenciak
fejlesztése is. A munka eredményeként az el6készitd
évfolyam minden didkja levizsgazott az ECDL vizsga
elsé 5 moduljabol.

Kiemelt szerepet kap a matematikai gondolkodas
fejlesztése is a 9/AJTP-s. évfolyamon.

Ebben a tanévben is jatékos misorral késziiltek
9/AJTP-s  didkjaink a hagyomanyos iskolai
verébavatora, s 6k készitették az iskolai karacsonyi
iinnepséget is.

Mivel 2015 novemberét6l kb. 4 honapig nem kaptunk
pénz hijan engedélyt a megtervezett programokra, igy
elmaradt a siclés, s tobb mas programhétvége is,
helyettiik egy-egy kollégiumban bennmaradds hétvégét
tudtunk csak tervezni nagyon minimalis pénzbdl.
Mivel a Nkt-ben nincs ifjasagvédelmi felelés, igy az
ifjosdgvédelmi  iigyek  végig vitelét is az
osztalyfonokoknek ¢€s kollégiumi csoportvezetdknek
kell ellatniuk.

A pénzhiany miatt elmaradt az a programhétvége is,
amelyen a sziiloket meghivjuk egy bensOséges
karacsonyi innepségre, s megvendégeljik d&ket a
diadkok altal siitott mézessel. Minddssze a karacsonyi
linnepség jott 0ssze a tervekbdl.

Az iskola és a program hitelességét rontotta, hogy a
korabban megigért programokat-foleg a belépd
évfolyamon- rajtunk kivill 4ll6 okokb6l nem
teljesithettiik.

A bemeneti mérés folyamata, az eredmények
hasznosulasa

A bevalogatos hétvégén irt felvételi eredményeket, a
9/AJTP-s évfolyam év elején mért matematikai,
magyar nyelvi és motivaciés eredményeit, a
pszicholdgiai mérések és a Szilenciumos mérések
eredményeit tovabbra is felhasznaljuk az egyéni
fejlesztési tervek készitéséhez. Ez adja a tervek
alapjat.

A mérések eredményeinek feldolgozasa, rendszerezése,
az egyéni fejlesztési tervek elkészitése, folyamatos
bévitése iszonyuan sok id6t és energidt kivan a
csoportvezetOktol és osztalyfonokoktol.
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Az egyéni fejlesztés folyamata

A csoportbontasokat matematikabol, magyar nyelv és
irodalombdl, informatikabol, idegen nyelvekbdl,
személyiségfejlesztésbol, tanulasmodszertanbol, tanc
¢s dramabol biztositani tudjuk.

A személyiségfejlesztést az utolsd két évfolyamon
kiscsoportra bontva, majd egyéni foglalkozasként
palyaorientaciora hasznaljuk.

A tanuldsmoddszertant eldkészitd évfolyamon tanulasi
technikdk elsajatitdsara haszndljuk, majd a felsébb
évfolyamokon tantargyi specifikumot nyernek az
orak, idegen nyelvi 6rakhoz, matematikdhoz, magyar
nyelvhez kapcsoljuk.

Az egyéni fejlesztd foglalkozasokat,
felzarkoztatasokat, tehetséggondozast, versenyekre
vald felkészitést tobbnyire a kollégiumi kereteken
beliil oldjuk meg: matematikabol, magyar nyelvbol,
torténelembdl, angol nyelvbdl, biologiabol, fizikabol.
Evek ota az elkészilt pszicholdgiai mérések
eredményeinek értékelésére meghivtuk Dr. Bota
Margitot, aki az adott osztily osztalyfonokével,
csoportvezetdjével, és a programfeleldssel egyiitt
kiértékelte a kapott eredményeket. A helyi kollégék a
didkok ismeretével, Dr. Bota Margit pedig szakmai
ismereteivel segitette a kozos munkat. Sikeriilt sok
diak esetén konkrétan meghatarozni, mi a teendd, mi
legyen az egyéni fejlesztésben a kovetkezd 1épés.

A tanuldsi technikdk elsajatitdsa utan felsobb
évfolyamos didkok egy része az egyes tantargyakon
beliil nehezebben alkalmazza a megtanult modszereket.
Ezeket a problémakat egyéni foglalkozasok keretében
probaljuk kikiiszobolni.

Az egyéni fejlesztés eszkozrendszere
(kompetenciafejlesztés, tanul6i motivacio
fejlesztése, esélyegyenldséget eldsegitd
tevékenységek, Onismeret, tarsismeret,
tanulasmoddszertan, mentalhigiéné, stb.)

A tanév elején minden el6készitd évfolyamos diakot
felmériink matematikai logikabol, szovegértésbol és
motivacios feladatlapot is ki kell tolteniik. A
gyengébb tudassal, képességgel érkezett didkok
szamara magyar nyelvbdl és matematikabol
felzarkoztato foglalkozasokat tartunk.

A személyiségfejlesztést az utolsd két évfolyamon
kiscsoportra bontva, majd egyéni foglalkozasként
pélyaorientaciora hasznaljuk.

A tanulasmoddszertant el6készité évfolyamon tanulasi
technikdk elsajatitdsdra hasznaljuk, majd a felsébb
évfolyamokon tantargyi specifikumot nyernek az

Az egyéni fejlesztési tervek és portfoliok készitése, a
didkoknak nyujtott segitségadas sok id6t és energiat
igényel a kollégiumi csoportvezetoktdl ¢és az
osztalyfonokoktol.
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orak, idegen nyelvi 6rakhoz, matematikdhoz, magyar
nyelvhez kapcsoljuk.

A kiemelkedd tanulméanyi eredményi diadkokat
tanulmanyi 6sztondijjal motivaljuk.

Pedagogiai kornyezet, a nevelGtestiilet
kompetenciai (tanari/nevel6i motivacio,
mddszertani kultira, dramapedagogia, a
tehetséggondozas formai, pedagogus-
tovabbképzések, személyiség- és
kozosségfejlesztés)

A 17 kolléga altal az el6z6 két tanévben elvégzett
Didkrelaxaciés  képzést az  osztalyfonokok,
kollégiumi csopotvezetdk €s a szaktanarok az oraikba
beépitve tudjak hasznositani. A didkok szamara a Sok
tanitasi ora, a sok kotelezettség egyre tobb pszichés
problémat okoz, ennek megelézésére probaljuk a
relaxacid ezen modjat megtanitani a diakoknak.

A tehetséggondozassal a tanitdsi orakon kiviil
kollégiumban megvalosulo egyéni foglalkozasokkal,
iskolaban torténd versenyfelkészitésekkel
foglalkozunk. A tehetséggondozast szolgaljak a nyilt
szakkorok, ahova egyetemista vagy mar egyetemet
végzett volt Zrinyis didkokat hivunk meg eléadonak.
A személyiségfejlesztés a kollégiumi keretek kozott
megvalosuld személyiségfejleszté foglalkozasokon,
iskolaban  és  kollégiumban  egyarant  zajlod
kozosségépitd programokon (galak, fesztivalok,
talalkozok, sportversenyek, osztalykozosségi
programok) valosul meg.

A minden év marciusdig megtervezett pedagdgus
tovabbképzésekre forrashidny miatt mar évek ota nem
kertil sor a kdzponti koltségvetésbol, igy csak AJTP-s
keretekbdl valosulhatnak meg tovabbképzések. Ebben
az ¢évben még AJTP-s keretekb6l sem tudtunk
tovabbképzést megvalositani. Ennek oka az is, hogy az
intézményvezetés ¢és a munkakozosség-vezetok
feladatai az intézményi Onértékelés, a tanfeliigyelet,
illetve a mindsitések beindulasaval hatvanyozottan
megnottek, megnének. Ebben a tanévben komoly
leterhelést jelentett, hogy 16 intézményi 6nértékelés, 13
tanfelligyelet és 7 (pedagogus 2) mindsités, 6 pilot
(mesterpedagdgusi, kutatotanari) és 4 szakértoi,
szaktanacsadoi mindsités is zajlott az
intézményiinkben. Mindez komoly energidk elvonasat
okozta a tényleges pedagodgiai munkatol. Az idébeli
leterheltség miatt lehetetlen volt ezeknek a kollégaknak
a tovabbképzésekben vald részvétel.

Gondot jelent a sok adminisztracio, s a sok gazdasagi
jellegii feladat, amelyek elvégzéséhez nincs megfeleld
végzettségli szakemberiink. A pedagogusokat terheli ez
is. 2013 6ta sem pénziigyes sem gazdasagis statusszal
sem rendelkeziink.

A tanul6i mérés és értékelés folyamata

Az évek ota zajlo pszichologiai mérések kiértekelése
segit az egyéni fejlesztési iranyok kivalasztasaban.
Az egyéni fejlesztési tervek vezetésében és annak
felhasznalasaban egyre kovetkezetesebbek vagyunk.
Pedagogiai mérések segiteneck minden évben abban,
hogy az osztalyon belill kiilonb6z6 szinten alld
diakokat hogyan bontsuk csoportokra az egyes
tantargyakbol.

Az orszagos kompetenciamérés is egy visszajelzés
arr6l, hogy hogyan folytassuk tovabb a munkat.

Az egyéni fejlesztési tervek és portfoliok készitése, a
didkoknak nyujtott segitségadas sok id6ét és energiat
igényel a kollégiumi csoportvezetoktdl ¢és az
osztalyfonokoktol.
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Ennek eredményeit is hasznaljuk az egyéni
képességek fejlodésének vizsgalatara.

A tanulok  értékelésének egy formaja az
osztalyértekezlet, amelyen az osztalyban tanito
valamennyi kolléga és a kollégiumi csoportvezetd is
részt vesz. A didkok tanulmanyi eredményeit,
magatartdsat, képességeit, problémadit, egyénenként
targyaljuk meg, s kozosen hozunk javaslatokat,
dontéseket fejlodésiik eldsegitése érdekében.

Palyaorientacio

A személyiségfejlesztést az utolsd két évfolyamon
kiscsoportra bontva, majd egyéni foglalkozasként
palyaorientaciéra hasznaljuk.

Volt diakjainkat hivjuk vissza rendszeresen a
kiilonbozé egyetemekrdl, illetve a munkéaba allas
utan, hogy személyes tapasztalataikat megoszthassak
jelenlegi didkjainkkal. Ez a legmotivalobb a tanuldok
szamara.

Minden évben elvissziik a végzds AJTP-s évfolyamot
az Educatio palyavalasztasi kiallitasra.

A Debreceni Egyetem, illetve a Nyiregyhazi Egyetem
tanulmanyi osztalyardl hivunk kiilsds szakembert az
adott évben aktualis, tovabbtanulassal kapcsolatos
tudnivalokrol.

Az Egri Egyetemmel is egyiittmiikodési szerz6dést
kotottiink.

A programhétvégék keretében torténd utazasok soran
meglatogatjuk a felsdfokt oktatasi intézményeket, s
tajekoztatot kapnak a  didkok a  képzési
lehetéségekrol.

Ebben a tanévben is megtartottuk a Vallalkozoi hét
rendezvényt, részt vettink a Fay Alapitvany
képzésein, a Nemzetkozi pénz7 rendezvényein. MNB
képzésein kollégak vettek részt, belsé képzéseken az
ott szerzett tudast tovabb adjak. LEGO-latogatasokon
Uj statuszokrol, munkalehetdségekrdl hallhattak
didkjaink.

Mind a didkok, mind a sziil6k szamara egyre nehezebb
a tovabbtanulassal kapcsolatos felelds dontés. Ennek
nemcsak a napjainkban zajlé informacié dompingben
az oka, hanem a folyamatosan csokkend allamilag
tamogatott féréhelyek szama is. Korabban rendkiviil
sikeresek voltunk a gazdasagi és jogi felsGoktatasi
felvételi eljarasban, ma mar ezekre a helyekre nem is
mernek jelentkezni. Népszeriibbé valtak a miiszaki és
informatikai szakok. A palyavalasztasban sokszor
kényszerek hatnak, ez demotivalja a gyerekeket.
Hianyzik az AJTP+ program!

gy egyre nagyobb felelésség harul az iskolara a
segitségnyujtasban, s a tajékoztatasban.

A tanulok életitjanak nyomon kovetési
megoldasai

Az iskolank honlapjan a volt didkok szadmara
fenntartunk egy feliiletet, amelyen regisztralni tudjak
magukat, s igy tudhatjuk, hogy melyik egyetem
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melyik szakara vették fel Oket, bar ez egyre
nehezebben miikodik.

Az osztalyfénokok tobbnyire facebook-csoportok
révén tartjak a kapcsolatot volt didkjainkkal.

Az iskola miivészeti galaira, szakmai eseményeire
(P1. kutatok éjszakaja) el6adoként is meghivjuk volt
didkjainkat.

Mentorként is visszajarnak hallgat6ink
palyavalasztasi foglalkozasainkra, hiteles forrasok a
mai diakok szdmara.

Palyazati uton inditott szakkoreinkre is visszahivjuk
rendszeresen volt tanuldinkat, tobbnyire eldadoi,
mentori feladatokat latnak el.

10.

Egyittmikodések, az egyiittmiikddés kiemelt
teriiletei (kozépiskola — kollégium, egyéb)

Az iskola és a kollégium példaértékiien 6sszehangolt
munkdja jellemz0.

A konkrét feladatokat —munkakori leirasok
szabalyozzak. Hat tanévvel ezelott gondoltuk ujra a
munkakori leirdsokban az AJTP-ben felmeriild
Osszes feladatot. (Ezt mar az 1j feladatoknak és a
jogszabalyi  valtozasoknak megfeleléen 2012
szeptemberében Ujra modositottuk.)

Tanévente tartunk osztalyértekezleteket, ahol a
didkok egyéni haladasat, problémait beszéljiikk meg.
Ezeken a talalkozokon az iskola és a kollégium
képviseldi, s a szaktanarok is jelen vannak.

A programhétvégéket és a csaladlatogatasokat az
osztalyfénok és a csoportvezetd egylitt tervezi és
bonyolitja le. A csaladlatogatasok tapasztalatait
egyiitt épitik be a tanulok egyéni fejlesztési terveibe,
s hasznaljak a didkok szocialis tamogatasanak
eldontésekor.

Az AJTP-s szocialis kérdésekben un. szocialis
bizottsagok  dontenek, melyeknek tagjai az
intézményvezetd, programgazda, programfelelds,
osztalyfénok, kollégiumi csoportvezetd. Ilyenkor van
lehetdség arra, hogy egyéni segitségnyujtasokrol
dontsiink. A kortilmények megitélésének alapjat az
osztalyfonok és csoportvezetd tanar csaladlatogatasai
adjak.

Az egyiittmiikodést neheziti, hogy a pedagdgusok
munkarendje miatt minden kolléga nagyon leterhelt.

A pedagogusok tulterheltségét fokozza, igy az
egyiittmikodést neheziti az intézményi onértékelések,
tanfeliigyelet, mindsitések elindulésa.

Az eddig 1étezd innovacion kivil a kiils6
tudasmegosztasra nem marad kapacitas.

A sziill6k szamara szervezett talalkozokon (sziil6i
értekezlet, fogadoora, iskolai rendezvények) a sziilok
egyéb elfoglaltsagaik, iskolatol vald tavolsaguk miatt
egyre kisebb szadmban vesznek részt. Kivételt képez a
nagyon népszerii karacsonyi linnep és a csaladi nap,
mely irant igen nagy az érdeklddés.
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Az AJTP-s osztalyokba jaro didkok sziileivel is kdzos
facebook-csoportot hoznak létre a  kollégak
(osztalyf6ndk,  csoportvezetd), a  sziikséges
kommunikécié mar tobbnyire itt zajlik. A sziilok is
szivesebben hasznaljak ezt, mint az elektronikus
naplot a gyerekekhez hasonldan.

11. Komoly szakmai segitséget jelentett az elmult | Mivel ebben az évben is kevés lehetdség volt az AJTP-
években az AJTP-s intézményekkel valdé szakmai | s iskolak kozotti személyes taldlkozasokra, csak a
kapcsolat, az évenként tObbszori személyes | telefonon keresztiil torténd segitségkérés maradt.
talalkozas konferencidk, tanévnyitd, s egyéb | Nagyon sok a gond azzal, hogy a kiilonb6z6 fenntartok
rendezvények alkalmabol. a kozos AJTP-s feladatokat masként kezelik, igy a

Szakmai kapesolatok, hlézatosods Szakmai konzultaciokra adott lehetdséget a | Programban jol bevalt, jol mikodd versenyek,
’ Tehetségpontokkal valo talalkozas, a Tehetségnapi | fesztivalok, talalkozok veszélybe keriiltek ebben az
rendezvények. évben is.
Segitséget jelent a Nemzeti Pedagdgus Karral vald
kapcsolattartas is.
Pélyavalasztasi sziildi értekezleteken erdsodnek
szakmai kapcsolataink a vidéki kisiskolakkal.

12. Igyekszink a  Program  megvalésitasihoz, | A Program szakmai fejlesztésének a kiilsé szabalyzok
fejlesztéséhez ujabb és 1jabb  lehetdségeket, | allando valtozasa gatat szab.
partnereket keresni, programokat szervezni.

A bels6é képzések, tudasmegosztas is szolgalja a
Program fejlesztését. )
. \ Az életpalya-€épités 1j teriiletével gazdagodtunk az Uj
A program folyamatos fejlesztése Nemzedék Kozpont bazisiskolajaként: a pénziigyi
tudatossag témajaban mélyiiltiink el: tematikus
osztalyfonoki orak, vallalkozoi hét, lizemlatogatasok
szervezése. Csatlakoztunk a International Money
programjahoz, valamennyi osztalyunk rész vett a Fay
Alapitvany képzésein.
1. Azeldz06 atanévben 17 pedagogus végezte el a 60 oras akkreditalt Didkrelaxacios képzés masodik 30
13. oOras részét. A tanultakat a tanitasi 6rakon szerettiik volna atadni a talterhelt didkoknak, hogy javitsuk

Fogalmazzon meg 3 fejlesztési teriiletet,
melyeket a 2015/2016. tanévben célul tiiztek az
intézmény elé. Miért ezeket valasztottak?

ezzel is a megkiizdési stratégidikat.

2. Az egyéni fejlesztések tervek alapjan az egyéni fejlesztések hatékonysaganak novelése.

3. A diakok portfolié készitésének hatékonyabba tétele.
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14.

A megjeldlt fejlesztési teriileteken a tanév soran
elért eredmények

1. A Diakrelaxacios képzésen tanultakat mind az osztalyféndki orakon, mind a kollégiumi
csoportfoglalkozasok, mind a tanitasi orak keretében hasznaljak tdbben a kollégak koziil.

2. Az egyéni fejlesztések hatékonysagaban értiink el fejlodést, de még tovabbi eldrelépésre van sziikség.
A kollégak intézményi onértékelése, tanfeliigyelete, mindsitése nem segitette ezt a folyamatot.

3. A didkok portfolié készitésében is hatékonyabbak lettiink, de az egyéni fejlesztésekhez hasonld
modon itt is van még teendod.

15.

Nevezze meg azokat a segédleteket
(tovabbképzések, szakmai fejlesztések,
adatbazisok, taneszk6zok stb.), melyek
elkészitése segitené a programot

Segitséget jelentene, ha ujra lennének tébbnapos szakmai talalkozok, személyes egyeztetések az AJTP-ben
dolgozo iskolak kozott, hatékonyan mitkddnének a 1étrejott szakmai munkakozdsségek, s 6nallo szervezetként
miikddhetne az Orszagos Programiroda. Nagy segitség lenne egy helyi intézményben dolgozé gazdasagi
szakember, aki az AJTP-vel kapcsolatos gazdasagi-pénziigyi feladatokat ellatna, s nem pedagogusok idejét,
erejét venné el ez a tényleges pedagdgiai munkatol.

Il. STATISZTIKAI ADATOK

9/AJTP évfolyam K o ,‘"VfOl,yé“‘,, . 10. évfolyam 11. évfolyam 12. évfolyam
Bajkan Laszl6 °V(a3°;t‘)‘fie"¥;” Térkolyné Szabé Mité Téth Attila Gergelyné Osszesen
oszt.fo oszt.f6 Zsuzsanna oszt.f6. o0szt.fo. Pivarnyik Rita

1. TANULOI LETSZAMADATOK
A tanulok létszama a tanév
megkezdésekor (2015. szeptember 1-jén) 32 32 33 30 29 156
A tanulok létszama
2016. augusztus 31-én 29 32 33 30 29 153
Lanyok 1étszama 22 23 25 22 18 110
Fiuk létszama 7 9 8 8 11 43
Sikeresen érettségizettek szama

- - - - 32 32
Potérettségizni fog - - - - - -
Evismétlésre kotelezettek szama (a - - - - - -
2016/2017. tanévet évismétloként végzi
most)
Mulasztott tanorak szama a tanév soran 2067 2999 3947 1819 1996 12828
Igazolatlanul mulasztott tanoérak szama 2 42 9 64 75 192
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9/AJTP évfolyam

9. évfolyam
Kovacsné Gyori

10. évfolyam

11. évfolyam

12. évfolyam

Bajkan Laszlo Gabriella Torkolyné Szabo Maité Toth Attila _Gergel_yné. Osszesen
oszt.fo . Zsuzsanna oszt.f6. oszt.f6. Pivarnyik Rita
oszt.f6
A programbél tavozottak szama 2015. 3 ) i i i 3
09. 01. és 2016. 08. 31. kozott
Koziiliik
- masik Arany Janosos intézménybe - - - - - -
tavozott
- programon Kkiviil folytatja 3 i i i i 3
tanulmanyait
- tavozott a koznevelésbol (=végzettség i ) i i i )
nélKkiili iskolaelhagyd)
Erkezett masik AJP-s intézménybél - - - - - -
Evismétloként végezte a 2015/16-0s
tanévet. ] ] ] ) ) i
2. TANULMANYI EREDMENYEK
Az iskolai — nem AJTP-s — évfolyamok 4.41 4.33 4.39 4.03 4.42 4.29
tanulmanyi osztalyzatainak atlaga
Az AJTP-s osztaly tanulmanyi osztalyzatainak 4.21 4.53 4.38 4.41 4.39 4.39
atlaga
Az AJTP-s osztaly atlageredménye:
- magyar nyelvtanbol 3.97 4.63 4.24 4.23 emelt: 5.00 k6zép: -
4.00
- magyar irodalombol 3.88 4.38 4.30 4.33 emelt: 5.00 kdzép: -
4.30
- torténelembdl - 4.00 4.09 4.37 4.10 -
- matematikabol 4.00 4.38 4.18 emelt: 4.71 emelt: 4.50 kozép: -
kozép: 3.87 4.04
- informatikabol 4.44 4.59 473 emelt: 4.67 emelt: 5.00 -
- 1. 1idegen nyelvbol angol: 4.73 angol: 4.35 angol: 4.47 angol: 4.44 angol: 4.44 -
német: 4.12 német: 4.67 német: 4.19 német: 4.67 német: 3.92
- 2.idegen nyelvbél - francia: 4.00 angol: 4.40 francia: 5.00 francia: 4.00 -
német: 4.67 francia: 4.57 német: 3.78 német: 4.33
orosz: 4.83 német: 4.00 orosz: 3.50 spanyol:5.00
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9/AJTP évfolyam

9. évfolyam
Kovacsné Gyori

10. évfolyam

11. évfolyam

12. évfolyam

Bajkan Laszlo Gabriella Torkolyné Szabo Maité Toth Attila _Gergel_yné. Osszesen
oszt.fo . Zsuzsanna oszt.f6. oszt.f6. Pivarnyik Rita
oszt.f6
spanyol: 4.00 orosz: 4.00 spanyol:5.00 orosz: 5.00
angol: 4.64 spanyol: 5.00 angol: 4.14 angol: 4.08
4. MEGSZERZETT BIZONYITVANYOK, JOGOSITVANY
Nyelvvizsgak szdma: 1 f6 angol
- 1. nyelvbél (nyelvvizsga nyelve, tipusa) 4 16 német kozépfok | 9 f6 angol kozépfok | kdzépfok irasbeli
3 £ angol C (B2) C (B2) 1 f6 angol '
kozépfok C (B2) 1 £6 angol kozépfok | 3 £6 angol kozépfok | kozépfok szobeli
1 f6 német kozépfok 1 5 német C (B2) szobeli 14 £6 angol
C (B2) kozépfok C (B2) 1 f6 német fels6fok | 9 f6 német kozépfok | kdzépfok C (B2)
P C (C1) C (B2) 7 £6 német
1 f6 angol felséfok | 1 f6 német felséfok | kozépfok C (B2)
szobeli C(C1) 1 f6 német fels6fok
C(C1)
- 2. nyelvbdl (nyelvvizsga nyelve, tipusa) 3 6 angol
kozépfok C (B2)
1 6 német
i ) i i kozépfok C (B2)
1 16 francia
kozépfok C (B2)
Tobb nyelvvizsgat sikeresen letett tanulok i ) 1 1 5 7
létszama
Az érettségi vizsgaig nem tett nyelvvizsgat - - - - 7 7
ECDL tantsitvany szama:
- teljes - 32 33 30 29 124
- start - - - - - -
- néhany blokk 5 modul: 32 6 - - - - 32
Jogositvanyok szama ) ) ) 19
14 33
OKTYV 1-15. helyezettek szama - - - - - -
- - - Balazs Attila német Kazai Péter 2 16

OKTV 15-30. helyezettek szama

nyelv: 17. hely

informatika: 16.
hely
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9. évfolyam

9/AJTP évfolyam Kovécsné Gyéri 10. évfolyam 11. évfolyam 12. évfolyam .
Bajkan Laszlo - Torkolyné Szabé Maité Toth Attila Gergelyné Osszesen
oszt.fé Gabn?,”a Zsuzsanna oszt.f6. o0szt.f6. Pivarnyik Rita
oszt.fo
Egyéb (nem AJTP-s) orszagos versenyen elért | HEBE Irodalmi | A HEBE | Hajdu David, Novak Apati Renata a
1-10. helyezettek (tanulmany, sport, zene, Evfordulok 2016 | Szolgaltato ¢s | Béla Dbekertiltek a Diakolimpia ndi
miivészetek, versmondo stb.) szama a verseny | orszdgos  irodalmi | Kiado Kft. | kivald tehetségli torna orszagos
megnevezésével csapatverseny 4. | orszagos tanulok szamara elédontében 8.
helyezett: Labancz | csapatversenyén megalakult Magyar helyezést ért el
Alexandra, To6th | magyar Templeton csapattagként,
Alexandra és Katona | nyelvtanbol az | Programba, a HEBE Kazai Péter
Fanni alabbi tanulok | Szolgaltatd és Kiadd Orszagos 1.
értek el helyezést: | Kft. 0rszagos helyezést ért el a
Udvari Laura, | csapatversenyén szegedi Gabor
Molnar Szandra: 2. | torténelembdl 2. Dénes
hely, egyéniben: | helyezést értek el, Szamitastechnika
Kovacs Kira: 2. |egyéniben  Novak Emlékversenyen
hely és kiilondij, | Béla 1. hely, Hajdu
Udvari Laura 3. |David: kiilondij,
hely Samulka Patricia: 2.
hely,
9. Samulka Patricia az
Cc Edes anyanyelviink
orszagos versenyén
Kazinczy-éremben
kiilondij részesiilt és  az
Implom Jozsef
csoportos ének | Helyesirasi Verseny
kategoriaban Karpat-medencei
kiemelt dontdjén 2. helyezést
aranymindsitést értel, 4. helyezett lett
szerzett a szodligeti | a
Duna Hodmezdvasarhelye
Népmiivészeti n megrendezett
Verseny mindsitd | Orszadgos Francia
versenyén nyelvi
Az Orszagos | Szavaldversenyen,
Képességfejlesztd | Szoédligeti XXII.
Levelezd ,Dunakanyar”
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9/AJTP évfolyam
Bajkan Laszlo
oszt.fo

9. évfolyam
Kovacsné Gyori
Gabriella
oszt.f6

10. évfolyam
Torkolyné Szabo
Zsuzsanna oszt.fo.

11. évfolyam
Maté Toth Attila
oszt.fo.

12. évfolyam
Gergelyné
Pivarnyik Rita

Osszesen

Matematika
Versenyen az
alabbi tanulok
értek el helyezést:
Kovéacs Kira: 1.
hely, Balogh
Boglarka: 2. hely,
Bakos Vivien: 4.
hely, Vangel
Nikolett: 5. hely,
Molnar Szandra: 5.
hely, Koranyi
Petra: 9. hely,
Szodligeti  XXII.
»,Dunakanyar”
Népmiivészeti
Versenyen
nagycsoportos
ének kategoriaban
aranymindsitést
kapott: Nagy
Melinda

Népmiivészeti
Versenyen
nagycsoportos ének
kategoriaban
aranymingsitést
kapott:

11.
c

To6th Patricia  Ivett,
kézmiives
kategoriaban

Briill Hajnalka
kiemelt arany
mindsitést

kapott

10. c

kiemelt
mindsités

arany

10.c

Részvétel és elért eredmény AJTP orszagos
vagy regionalis rendezvényen (pl.
Tomorkény alkotéi palyazat, Aranytoll
nyelvi vetélkedd, Arany Janos irodalmi
emlékverseny, Informatikai verseny,
Matematika verseny, Gymnasion, Miivészeti
fesztival, stb.) (Iétszam/elért eredmény)

Zankai
golyataborban részt
vett 32 f6, Bonyhad
Gymnasion: lany
futball: 4. hely,

lany roplabda: 6.
hely, fit réplabda 2.

Té6th
Fanni

9.
C

Az iskolai

A papai AJTP-s
nyelvi versenyen 3.
helyezést ért el Kiss
Agota

A Mentors német
nyelvi orszagos
dontében Balazs
Attila 3. helyezett
lett, a papai AJTP-s
nyelvi versenyen 1.
helyezett,

Az AJTP-s
Kaposvari
Orszagos
Informatikai
Versenyen 2.
helyezést ért el
Balogh Péter és

hely helyesirasi Szddligeti XXII. | Vass Szilard, 3.

Pécsi Miivészeti versenyen elért 1. ,Dunakanyar” helyezést: Kazai

Fesztival: Katona helyezés Népmiivészeti Péter és Novak
Versenyen Attila
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9/AJTP évfolyam

9. évfolyam
Kovacsné Gyori

10. évfolyam

11. évfolyam

12. évfolyam

Bajkan Laszlo Gabriella Torkolyné Szabo Maité Toth Attila _Gergel_yné. Osszesen
oszt.fo . Zsuzsanna oszt.f6. oszt.f6. Pivarnyik Rita
oszt.fo
Fanni vers kategoria | Az Aranytoll nagycsoportos ének
2. hely Orszagos kategériaban
Novak Marianna Helyesirasi aranymindsitést
novellairdsban 3. Verseny kapott:
hely dontdjében 17. Balvanykovi
Toth Alexandra és | helyet szerzett, Anett,
Nagy Eszter a HEBE
képzémiivészet Szolgaltato és 11.
kategoria: kiilondij | Kiado Kft. c
0rsZ4agos
csapatversenyén 9.¢c
foldrajzbol Siman
9. Csurpek Csenge, Kinga,
AJTP/C Papp Barbara és
Moricz Timea 10. 11.c
helyezést ért el Mészaros
helyezés Renata
11.c
11.
10

5. ERETTSEGI EREDMENYEK %-ban

Kozépszinten %-

Emelt szinten

ban %-ban

Az AJTP-s érettségi atlageredmény: 74.88 59.10

Atlageredmény: 75.41 75.50
- magyar nyelv és irodalombol

- matematikabol 63.81 55.33

- torténelembdl 76.44 68.50

- angol nyelvbdl: 76.19 55.50

- német nyelvbol 80.00 82.00
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9/AJTP évfolyam K09V' :cvsfl‘l’lyé‘y“m 10. évfolyam 11. évfolyam 12. évfolyam i
Bajkan Laszlo - Torkolyné Szabo Maité Toth Attila Gergelyné Osszesen
oszt.fé Gabn?,”a Zsuzsanna oszt.f6. o0szt.f6. Pivarnyik Rita
oszt.f6

- informatikabol 72.38 57.40
- bioldgiabol - 60.40
- kémiabol 92.00 35.33
- tarsadalomismeretb6l 97.00 -
- testnevelésbol 94.00 62.00
- foldrajzbol 66.20 57.00

6. TOVABBTANULASI ADATOK

Felvettek szama
Jelentkezést benyujtok (megjellve, hogy Megjegyzés (pl. ujra probalkozik,
szama nappali vagy levelezds tanulmanyok mellett dolgozik-e)
képzés)

BA/BsC alapszak 24 nappali 24 nappali -

Osztatlan egyetemi képzés 1 nappali 1 nappali -

Fels6oktatasi szakképzés 2 nappali 2 nappali -

Szakmat tanul (OKJ) és/vagy elhelyezkedett a munkaerépiacon (létszam 1 nappali 1 nappali -

és egyéb tudnivalok)

Egyéb (Iétszam és leiras) 1 fonek hibas hitelesités miatt nem sikeriilt a felvételije

Egyéb informaciok, észrevételek: -

Datum: 2016. junius 20..

Nagy Andrea
programfelelds

Kit61t6 neve, beosztasa:

138




BESZAMOLO

az Arany Janos Tehetséggondozé Programban részt vevo
iskolak és kollégiumok szamara a 2015/2016. tanévrol

Az intézmény(ek) neve: Nyiregyhazi Zrinyi Ilona Gimnazium és Kollégium

Kollégium

I. ONERTEKELES

Szempontok

A szempontokban foglalt tartalmak megitélése
(200-500 Kkarakter)

Erosségek

Gyengeségek

A tanulok felkutatasa és beiskolazas az
intézmény(ek)ben

Ebben a tanévben is kiilon tartottunk az AJTP-be
jelentkez6 8. osztalyos didkoknak és sziileiknek
tajékoztatdt és nyilt napot szeptember 30-an. Nagy
volt az érdeklddés. Az iskolavezetés 3 tagja
Huszarné Kadar Ibolya, Nagy Andrea és Pankotayné
Szarvadi Katalin megyejarason voltak , szeptember
és november 30. kozott. Ennek a munkanak
valamint a juniusban megszervezett 7. osztalyosok
AJTP taboranak k6szonhetéen ismét sokan, 66 6
jelentkezett a programba.

A kozépiskolai életre valo felkészités
(tanulmanyi, kulturalis, mentalis szempontbol
pedagogiailag tervezett foglalkozasok, illetve
egyéb tevékenységek)

A kollégiumi hétvégék gondosan tervezett
programja minden osztalyban segiti a kdzépiskolas
létre valo felkészitést.

Ezeknél a hétvégeknél épitiink a 15 év alatt
megszerzett tapasztalatokra és az AJTP-ben
kialakult hagyomanyainkra. A kollégiumi kollégak
szivesen segitenek egymasnak, megosztjak
otleteiket, szervezési praktikaikat egymassal.

Az idén rendeztiik meg a X.Vilagvandor Talalkozot,
melynek témadja a tanc volt. A versenyre, mely
orszagos rendezvény volt 9 csapat nevezett. Nagyon
j6 hangulatl, szinvonalas hétvégét toltottek egylitt a

Sajnos a KLIK-nél fellépé finanszirozasi gondok miatt
nem minden program valdsulhatott meg. Elmaradt a
sitabor. A sziil6i karacsonyt sem tudtuk a
hagyomanyainknak megfelelden megtartani. 4 hétvége
programjat modositani kellett és kevesebb pénzbdl, a
programok csokkentésével kellett megszervezni. Az
elokészitd évben a didkok hangszeres képzése sem
valosulhatott meg pénzhiany miatt. A Zeneiskolanak
mar nem volt kapacitasa, 6raad6 tanarokat pedig nem
tudtunk fizetni.
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diakok és kisér6 tanaraik. Reméljiik mindenki
szamara emlékezetes marad a jubileumi rendezvény.

A bemeneti mérés folyamata, az eredmények
hasznosulésa

November 9-én a 9AJTP/c és a 13.c osztaly,
valamint jinius 9-én a 10.c osztaly pszichologiai
méréseinek értelmezésén a kollégiumi
csoportvezetok is aktivan részt vettek. Ezt Dr. Béta
Margit tartotta.

Az egyéni fejlesztés folyamata

A tanulmanyi munkat folyamatosan kovetik a
kollégiumi csoportvezetdk. A helyi és a kdzponti
mérések eredményeit; az AJTP-S
osztalyértekezleteken elhangzott megallapitasokat
felhasznalva torténik az egyéni fejlesztési tervek
elkészitése. Ebbe a munkaba az osztalyfonokok
mellett aktivan bekapcsolddnak a kollégiumi
nevelGtanarok is.

Az egyéni fejlesztés eszkdzrendszere
(kompetencia fejlesztés, tanuldi motivacid
fejlesztése, esélyegyenldséget eldsegitd
tevékenységek, onismeret, tarsismeret,
tanulasmodszertan, mentalhigiéné, stb.)

Az egyéni fejlesztésre kitlind lehetdséget nydjtanak
a tanulasmodszertani €s Onismereti orak. Az
Onismereti foglalkozasokat Bihariné Vas Adrienn,
Bajkan Laszlo, Deme Anna, Pankotayné Szarvadi
Katalin, Dr, Szilagyi Laszl6, Sziics Robert és Tisza
Zsuzsanna tartottak. A foglalkozasokba beépitettiik a
60 oras autogén relaxacios képzésen elsajatitott
modszereket, melyek nagyon hasznosnak
bizonyultak.

A kollégiumban az egyéni torédés, valamint a
programhétvégék segitik a személyre szabott
fejlesztést.

Az AJTP-s osztalyokat tanito tanarok szamara sziikség
lenne olyan kozponti szervezésii kifejezetten a
tehetséggondozashoz kapcsolddo tovabbképzésekre,
amelyeket annak idején a Program induldsakor
szerveztek (pl. Onismeret, tarsismeret;
tanulasmodszertan témakdrben).

Pedagogiai kdrnyezet, a neveldtestiilet
kompetenciai (tandri/neveldi motivacio,
moédszertani kultara, dramapedagdgia, a
tehetséggondozas formai, pedagogus-
tovabbképzések, személyiség- és
kozosségfejlesztés)

Az AJTP-s osztalyokban dolgozé kollégiumi
kollégékra jellemz6 a program iranti elkdtelezettség,
a magas szakmai tudas, a tehetséggondozas teriiletén
valo tajékozottsag, tapasztalat.

Az idén sok esetben el6fordult, hogy a
csoportvezetOknek at kellett szervezni a mar
megtervezett hétvégéket a KLIK kérésére. Emiatt sok
felesleges plusz munkat végeztek, ami sok esetben
elkedvetlenitette ket.

A tanul6i mérés és értékelés folyamata

A kollégiumban havonta értékeljiik a diakok
tanulmanyi elérehaladasat, félévenként csoport és
kollégiumi szinten elemezziik a tanulmanyi munkat.
E mellett, mint minden évben februar 8-12. kozott
az osztalyértekezleteken a kollégiumi
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csoportvezetok is részt vettek. Itt mindig
megtorténik az egyéni fejléddési lehetdségek
vizsgalata.

Pélyaorientacio

A 12.c és 13.c osztalyt elvittik az Educatio 2016.
kiallitasra.

Az egyetem latogatasok, az Onismereti 6rak
palyaorientacios foglalkozésai, a kollégiumi
csoportfoglalkozasok és az egyéni beszélgetések
tovabbra is segitették a végzosok palyavalasztasat.
Tovabbra is folytatjuk azt a hagyomanyt, hogy a mar
érettségizett AJTP-s didkokat meghivjuk a
kollégiumba a végz0sokhoz egy-egy csoport
foglalkozasra. Az itt elhangz6 személyes
tapasztalatok didkszemszogbdl vilagitanak ra a
palyavalasztas szempotjaira.

Ez a kirandulas is csak egy napos volt, szinvonalas
budapesti programok (szinhaz-, mizeumlatogatas)
maradtak el szintén forrashiany miatt.

A tanuldk életiitjanak nyomon kovetési
megoldasai

Az érettségi utan foleg az osztalyfonokok és a
kollégiumi csoportvezetdk kdvetik volt didkjaik
életitjat.(osztaly Facebook csoportokban). Erettségi
talalkozokat szerveznek. A kollégiumba
rendszeresen visszajonnek tanitvanyaink
beszamolnak életiikrol.

Iskolai, kollégiumi rendezvényekre is meghivjuk
volt AJTP-s tanitvanyainkat.

10.

Egyiittmikodések, az egyiittmiikddés kiemelt
teriiletei (kozépiskola — kollégium, egyéb)

Az AJTP — s osztalyokban nagyon szoros az
egylittmikodés az osztalyfonokok és kollégiumi
csoportvezetdk kozott. Minden iskolai és kollégiumi
programon kozosen vesznek részt. A tervezo,
szervezd munkaban is folyamatosan egyeztetnek,
kozosen végzik azokat. Ez az egyiittmiikodés
vezetdi szinten is jellemz6 mar 15 éve.

11.

Szakmai kapcsolatok, halozatosodas

Az AJTP-ben az orszagosan miikodod kollégiumi
munkako6zosség igen aktiv. Tanévenként 2
alkalommal szerveznek konzultacidt Budapesten a
Tancsics Mihaly Kollégiumban. Ezeken a
rendezvényeken mi is rendszeresen részt vesziink és
bekapcsolddunk az ott folyd munkaba. Ezek a

Mas munkakdzosségeknél is szerencsés lenne, ha a
pedagoégusok rendszeresen talalkozhatnanak illetve
tobb napos talalkozok szervezésére is lenne lehetdség.
Ez segitené a halozatosodast és a szakmai fejlodést is a
Programon beliil.
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talalkozasok lehetdséget biztositanak a
tapasztalatcserére, egymas jo gyakorlatainak
megismerésére.
12. A program megvalositasa soran igyeksziink minden
1ij lehetdséget, tletet megragadni a fejlesztésre. fgy
. . alakult ki, a ma mar hagyomanyos rendezvényiink a
A program folyamatos fejlesztése csalédi nap, a kiilfoldi Kirdndulisokat .
feldolgozo(bemutatd) hétvége vagy a ,,felezds”
plakatkiallitas.
13. 1.A diak portféliok évenkénti vezetése, rendszerezése.
Fogalmazzon meg 3 fejlesztési tertiletet, 2. A 60 6ras autogén relaxacios képzésen tanult modszerek beépitése a tanitasi 6rakba és csoport
melyeket a 2015/2016. tanévben célul tiiztek az foglalkozésokba.
intézmény elé. (Miért ezeket valasztottak?)
3.
14, Mindkét kitlizott célunkat sikeriilt megvaldsitani.
et o e ) . A didkportfoliok elkészitésében az AJTP-s csoportvezetdk és az Gnismereti Orakat tartd tanarok segitenek.
A megjelolt fejlesztési teriileteken a tanév soran . T . . .
elért eredmények Mar a n}agf)dlk végzett osztaly kapj a meg elektr9n1kusap §zt az anyflgpt. ‘ ’ ‘
A relaxacios gyakorlatokat - a lehetdségek szerint -beépitettiik az 6nismereti foglalkozasokba valamennyi
évfolyamon. A didkok tobbsége nyitott ezekre a modszerekre, szivesen alkalmazzak.
15. Nevezze meg azokat a segédleteket
(tovabbképzések, szakmai fejlesztések, A kolléeiumokban folvé munkarél. a i6 Korlatokat & 4it6 kiadva olentetd
adatbazisok, taneszkozok stb.), melyek & Y » 8]0 pyakoriatokat osszegyujto Kladvany megjelentetese.
elkészitése segitené a programot

Egyéb informaciok, észrevételek: -

Datum: 2016. junius 20.

Kit6lté neve, beosztasa:

programgazda

Pankotayné Szarvadi Katalin
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11. szamu melléklet

ARANY JANOS TEHETSEGGONDOZO PROGRAM
Monitori jelentés a program megvaldsulasarol a 2015/2016-os tanévben

AZ INTEZMENY NEVE,
CiME:

Nyiregyhazi Zrinyi llona Gimnazium és Kollégium
4400 Nyiregyhaza, Széchenyi u. 29-37.

A helyszini latogatas
idépontja:

2016. majus 31.

A VIZSGALATOT
VEGZO NEVE:

Spohn Beata

A helyszini vizsgalaton
részt vevok neve:

Huszarné Kadar Ibolya intézményvezetd, Nagy Andrea programfelelds,

Pankotayné Szarvadi Katalin kollégiumvezetd, programgazda

Létszam-, eredményességi- és tovabbtanulasi adatok:

Tanuléi létszamadatok a 9/AJTP 9. osztaly | 10. 11. 12. Mindosszesen:
2015. oktoberi statisztika osztaly osztaly osztaly
szerint. 32 32 33 30 29 156
Tanuléi létszamadatok a 9/AJTP 9. osztaly | 10. 11. 12. Mindésszesen:
monitoring pillanataban: osztaly osztaly osztaly

32 32 33 30 29 156
Lemorzsolodas (f6): 9/AJTP 9. osztaly | 10. 11. 12. Mindosszesen:

osztaly osztaly osztaly

0 0 0 0 0 0
Az Aranyos HH-s/HHH-s | 9/AJTP 9. osztaly | 10. 11. 12. Mindosszesen:
tanulék szama a 2015. osztaly osztaly osztaly
oktéberi statisztikai
létszimban (£6): 3/4 2/4 5/4 4/5 4/2 37
A tantargyi bukasok 9/AJTP 9. osztaly | 10. 11. 12. Mindodsszesen:
szama félévkor (db): osztaly osztaly osztaly

0 0 0 0 0 0
A bukott tanulok szima 9/AJTP 9. osztaly | 10. 11. 12. Mindodsszesen:
félévkor (f6): osztaly osztaly osztaly

0 0 0 0 0 0

Az érettségizo tanulok

koziil

- rendelkezik
nyelvvizsgaval (f6)
nyelv és szint

17 (B2 angol komplex)
7 (B2 német komplex)
1 (C1 német komplex)
1 (B2 angol szobeli)
1 (B2 angol irasbeli)

megjelolésével: 1 (B2 francia szdbeli)
1 (B2 német szdbeli)
-  ECDL
bizonyitvannyal (f6): 29
- jogositvannyal (f6): 18
- tovabbtanulni
szandékozik
- 28
alapképzésben vagy

osztatlan képzésben
(fo):

(1 6 OKIJ-s képzésre jelentkezik)
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A megel6z6 tanév végzosei

koziil

- sikeres érettségi
vizsgat tett (f6):

32

- felsdoktatasban
alapképzésben vagy
osztatlan képzésben
tovabbtanul (f6):

24

- tanulmanyokat folytat
(f6), éspedig:

1 f6 OKJ-s képzésben
1 f6 Rendészeti Szakkdzépiskolaban tanul

- haegyik sem, akkor
mit csinal (tételesen,
hogy mindenkirél
tudjunk):

2 f6 semmit
3 16 kiilfoldon dolgozik

AJTP-s palyakovetési
rendszer bemutatasa:

A tanul6i nyomon kdvetés modszerei:

o Az osztalyfénokok és a kollégiumi neveldk részvételével osztalyonként
facebook csoportot hoznak 1étre.

e A honlapon egy erre a célra 1étrehozott feliileten is regisztralhatnak a végzett
tanulok.

e Visszahivjak volt didkjaikat iskolai programokra, eseményekre, felkérik 6ket
mentoralasra, palyaorientacios foglalkozasokon személyes tapasztalataik
megosztasara, tdjékoztatd megtartasara.

Megallapitottak, hogy a programban részt vevo tanuldk érettségit kovetden is

sokkal jobban apoljak a kapcsolatot egymassal és volt tandraikkal, neveldikkel,
mint a nem programbeli tarsaik.

Igazgatasi, taniigy- Az intézmény tanuloi 1étszama 646 {6, a kollégiumban 300 6 nyert elhelyezést, az
igazgatasi megfelelés | AJTP-ben 156 6 vesz részt.

Dokumentumok

Az intézményben az AJTP dokumentacioja teljes koriien rendelkezésre all, a
foglalkozasi-, haladasi naplokat a megvalositas helyszinén (gimnaziumban,
kollégiumban) taroljak, a program keretében megvaldsult feladatok, programok
hattérdokumentumai — igy a pedagogiai program, kollégiumi hazirend is — dontéen
elektronikus formaban érhetdk el. Az esemény- és versenynaptar folyamatosan
frissiil, napra készen koveti mind a helyi, mind az orszagos programokat.

Tanuldkkal kapcsolatos intézkedések

Fegyelmi eljarasra a tanév soran nem kertilt sor, a kisebb ligyek szobeli
figyelmeztetéssel végzddtek.

Az egyéni fejlesztési tervek elektronikusan allnak rendelkezésre az érintett
pedagogusok, neveldk szamara.

Lemorzsolédas
Nem tavozott egyetlen didk sem a programbol, osztalyismétlésre sem koteleztek
senkit.

Hianyzasok

Az iskola és a kollégium folyamatos, napi szintii kapcsolattartasanak kdszonhetden
azonnal értesiilnek az intézményegységek a késésekrdl, hianyzasokrol, azok okairdl.
A tanulok a magas oraszamok, kotelezo foglalkozas miatt kimeriiltebbek a
szokasosnal, ezért emelkedik az egy-két napos hidnyzasok szama.
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A szakmai
megfelelés,
elorehaladas
vizsgalata

Feladattervi megfelelés

A tanév soran néhany programhétvégét a tervezettnél késébb tudtak megvaldsitani
szlikebb tartalommal. Az elmaradt programok — pl. sitabor az eldkészitd osztalyban,
német nyelvgyakorlas nyelvi teriileten — veszélyeztethetik a program céljait.

AJTP-s versenyek, eredmények

OKTV-n német nyelvbdl 17., informatikabol 16., illetve 90. helyezést értek el az
intézmény tanulodi, két 10. osztalyos didk bekeriilt a Magyar Templeton Programba.
A Mentors Digitalis Nyelvi Versenyen német nyelvb6l 3. helyezést (6sszes
résztvevd: 15 £6), a papai nyelvi versenyen 1. és 3. helyezést értek el a tanulok
(0sszes résztvevo: 4 £0), illetve a kisvardai német nyelvi vetélkedon a kétfds csapat
2. lett. Az AJTP orszagos informatikai versenyr6l 2. helyezéssel tértek haza. A fizika
becslési versenyen 3 6, az Aranytoll helyesirasi versenyen 1 {0, az Irodalmi
versenyen 2 {0, az Orszagos Informatikai versenyen 6 {6 indult. A Gymnasionon
sakk sportagban sikeriilt a legsikeresebben szerepelnie egy tanulonak.

A HEBE tantargyi (magyar irodalom, -nyelv, térténelem, idegen nyelv, foldrajz)
levelezéversenyek tovabbra is nagyon népszertiek a tanulok korében.

Kollégiumi programok, szakkorok

A kollégiumban a kiilonb6z6 programokhoz kapcsoldéddan lehetdséget biztositanak a
kezd6é miivészeknek (pl.: zenekar, szobrasz) a bemutatkozasra.

A tanuldsmodszertani orakat az iskoldban szervezik, el0készité évben tanulasi
technikakat tanulnak, mig felsdbb évfolyamokon a tantargyak (idegen nyelv,
matematika, magyar nyelv) tartalmahoz igazitjak az orakat. Jol kiegésziti ezt a
kollégiumban a miveleti sebesség fejlesztése, a kialakult gyakorlat segitségével
latvanyos eredményeket tudnak elérni. (JGY)

A kollégiumban érdeklddési kordk szerint orientaljak a tanuldkat a kotelezo, illetve a
valasztott szakkori foglalkozasokra, idén a jelentésebbek: filmklub, sport, tanc,
énekkar, bioldgia, aerobic, relaxacids technikak, képzémiivészkor, mindennapi
pénziigyeink, felolvasokdr, grafika, egészségfejlesztés €s ezek mellett miikddnek a
kiilonboz6 tantargyi felkészitd foglalkozasok. A didkok évente valaszthatnak a
foglalkozasok koziil.

Péalyaorientacid

A személyiségfejlesztd foglalkozasokat az utolsé két évben kiscsoportos bontasban
palyaorientacios tevékenységre, illetve egyéni tanacsadasra forditjak. Rendszeresen
visszahivjak volt diakjaikat, hogy személyes tapasztalataikat megosszak. Az utolsd
két évben kozdsen latogatjak meg a budapesti Educatio kiallitast, ahol a tanulok els6
kézbdl tajékozodhatnak az egyes felsGoktatasi intézmények képzési kinalatarol.
Szoros kapcsolatot &polnak a Debreceni Egyetemmel ¢s a Nyiregyhazi Foéiskolaval,
ahonnan szakembert hivnak el6adni az adott évben aktualis tovabbtanulasi
tudnivalokkal kapcsolatban. Egytittmikodési megallapodasuk van az Egri
Foiskolaval is. A programhétvégék keretében torténd utazasok soran felkeresik a
helyi felsdoktatasi intézmény(eke)t tajékozodas céljabol. (JGY)

Partnerkapcsolatok

Legfontosabb partnerek

Az iskola és a kollégium ko6zotti kapcsolattartas napi szinttl, egytittmiikddésiik
példaértéki. A kornyékbeli tehetségpontokkal apolnak jo kapcsolatot, szakmai
tamogatast tudnak nytjtani a tehetségnapok soran, illetve a toborzasban is
szamithatnak rajuk.

Palyaorientacios foglalkozasokra, egyéb szakmai el6adasokra a helyi f6iskola
oktatoit hivjak.

A Jozsef Attila Szinhaz munkatarsai dramafoglalkozasokat tartanak, illetve
biztositjak a szinpadot az intézménynek a beavatd szinhdzhoz, ez a didkoknak
jelentds esemény.

Csatlakoztak a Pénz7 programsorozathoz (Uj Nemzedék Kozpont), meglatisuk
szerint ez jo kapcsolddas lehet a Fay Alapitvannyal mér kiépiilt programjaikhoz
(pénziigyi, gazdasagi és gazdalkodasi ismereteket atado tréningek).
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Sziilok

A rendszeres sziil6i értekezletek mellett az intézmény rugalmasan biztositja a
kapcsolattartas lehetdségét, a tanitasi-nevelési idoszakban nyitott a sziiléi érdeklodés
fogadasara.

tapasztalatait az egyéni fejlesztési terveken keresztiil beépitik a napi munkaba. A
szocialis timogatasok sziikségességének, valamint a gyerek viselkedésének
objektivabb megitélését is nagyban segiti a tanul6i kdrnyezet személyes
megismerése. Kiilonb6z6 programokra, eseményekre is hivjak a sziildket, hogy
gyerekeik fejlodésérdl, megszerzett képességeirdl, ismereteirdl képet kapjanak.

Iskolai K6zdsségi Szolgalat

Az Iskolai Kozdsségi Szolgalat keretében sikeriilt kialakitani az iskola javara végzett
tevékenységek beszamitasanak rendszerét, az intézmény belsd szabalyzatban
rogzitette, hogy a tanulok 5 orat helyben az intézményben teljesithetnek, ilyen
feladatok lehetnek: felvételi bevalogatos hétvége, verébtabor, tehetséggondozo tabor,
jotékonysagi bal lebonyolitasaban vald kdzremiikddés, esetenként konyvtarrendezés.

Fenntart6

A fenntarté KLIK érintett tankeriiletéhez idoben megkiildik a sziikséges
dokumentumokkal alatamasztott igényeket, amelyek esetenként indoklas nélkiili
elutasitassal érkeznek vissza. Tapasztalataik szerint igen megneheziti a folyamatos
szakmai munkat a kevés kommunikalas, évente két alkalommal ad lehetéséget a
tankeriilet a személyes egyeztetésre, tovabba az is hatraltatja a munkajukat, amikor
pl. egy hangversenyt, vagy a zeneiskola szolgaltatasat utasitjak el az utolso6
pillanatban és emiatt at kell tervezni az éves feladatokat.

Altalanos iskolak — beiskolazas

A toborzas, beiskolazas kialakult gyakorlat alapjan folyik, amelyet évente
megterveznek és sziikség esetén a kiilso koriilményekhez igazitjak. A tanuloi
palyazat megjelenését kovetden célzottan jarnak a megye altalanos iskolaiba sziil6i
értekezletre, a szobeli tajékoztatast elektronikus levélben is megerdsitik. Az iskolai
nyilt napokon kiilon figyelmet forditanak az AJTP-s informaciokra. Nyiregyhazi
iskolakban is hirdetik a programot, de ez kevésbé sikeres, a helyi diadkoknak a
kollégiumi bentlakas nehézséget okoz. A hetedikes didkoknak harom napos nyari
ingyenes tabort ajanlanak (idén 38 jelentkezd van, tavaly mind a 23 résztvevo beadta
jelentkezését a programba), a nyolcadikosokat pedig egy bent marados hétvégére
invitaljak, ahol jatékos keretek k6zott megismerkedhetnek a program nyftjtotta
lehet6ségekkel, leendo tanaraikkal.

Felsdoktatasi intézmények — tovabbtanulas

Evek 6ta igen magas a tovabbtanulasi szandék, nagy szamban jutnak be a diakok a
felsGoktatasba. Egytittmiikodési megallapodasuk van a helyi és a debreceni
egyetemmel tajékoztatok, felkészitok vonatkozasaban, illetve az egri foiskolaval az
els6 évfolyamon kollégiumi elhelyezés, 6sztondij targyaban. Elmondéasuk szerint
esetenként kompromisszumos megoldas felé terelik didkjaikat, hogy ne tandijkoteles
képzést valasszanak. Megfontolanddnak tartandk ezeknek a hallgatoknak a
felsdoktatasi tanulmanyok els6 évében az 6sztondij lehetdségét, illetve a kollégiumi
elhelyezés biztositasat, mivel egyre nehezebb a megélhetésiik.

A programot
megvalésitéo human
eréforras vizsgalata

Pedagbgus-tovabbképzés

Az iskolaban tanit6 tanarok csaknem 100%-a érintett az AJTP-ben. Kozel 20 % a
mestertanar mindsités, és egy kutatdtanar is tevékenykedik a gimnaziumban. A
pedagogusok motivaltak a tovabbképzésekre — sajat koltségiikon —, jelenleg tobben
vesznek részt szakvizsgat nyljté vagy mesterszakos képzésben, illetve 30 oras
tovabbképzésben. A pedagogus-tovabbképzések koziil eldnyben részesitik a helyi
Pedagoégiai Oktatasi Kozpont ingyenes képzéseit.

Pedagobgiai eszkoztar
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Az elmult években a pedagdgus kollégak nagy része végzett didkrelaxacios képzést,
a tanult autogén modszertani technikakat alkalomszeriien beépitik tanoraikba,
foglalkozasaikba (pl. nyelvi orak, testnevelés, onismereti foglalkozas), esetenként a
programhétvégéken is alkalmazzak.

A véllalkozdi hét és annak programjai lehetdséget teremtettek a pedagdégusoknak az
egyittmiikodés kiilonb6zé modozatainak alkalmazéasara, a program szervezésén,
menedzselésén til sajat tantargyaik teriiletén is a témahoz kapcsolddo ismeretek
atadasara helyezték a hangsulyt (matematika 6éran kamatszamitas stb.).
Augusztusban differencialtan nyelvvizsga felkészitést szerveznek a kollégiumban a
didkok nagy megelégedésére. Ilyenkor lehetdség nyilik akar egyéni foglalkozasokra
is.

Az évkozbeni programhétvégék tapasztalatait, élményeit valtozatos eszkozokkel
dolgozzak fel egy kiilon program keretében, ilyenkor nyilik lehetdség az egyéni
tanuloi portfoliok kiegészitésére aktualizalasara is.

Egyéb fejlesztések

Az egyéni fejlesztéseket a mérési eredmények figyelembe vételével elokészitd
évfolyamon az alabbi szempontok mentén tervezik és szervezik: felvételi
eredményesség, pszichologiai mérés, bemeneti- és késdbb kimeneti mérés
eredményei, csaladi, szocialis helyzet, érdeklddési kor, szociometriai elemzés,
tanulmanyi elémenetel, miiveleti sebesség, onértékelés, osztalyfonok értékelése. A
fejlesztéseket az osztalyfonok és a kollégiumi csoportvezetd kiséri figyelemmel.
Félévente az érintett pedagdgusok osztalyértekezleten informaljak egymast, igy teljes
képet kapnak valamennyi tanulé elérehaladasardl, fejlodésérdl, amelyet évente egy
alkalommal veliik is megbeszélnek, az, hogy a tanuld is részese a sajat fejlesztési
folyamatanak, mindenképpen ndveli az EFT hatékonysagat.

Felsobb évfolyamokon a fejlesztési tervekben visszatérd elemek a helyzetfelmérés,
tanulmanyi elémenetel, szociometriai felmérés, onértékelés, osztalyfonok értékelése,
leterheltség, palyaorientacio, fakultacio, érettségi elokészitése, kompetenciamérések.
(JGY)

Pszichologus, segitd szakember

Az iskolaban fél statusza pszichologus segiti a pedagodgiai eredményességet, ezt
nagyon kevésnek tartjak, nagyobb oraszamban lenne sziikség erre a feladatkorre.
Sokat tudna segiteni egy gyermek- és ifjisagvédelemben jartas szakember is a
didkoknak.

Tanuléi motivacié

A kiemelked6 tanulmanyi eredményii didkokat tanulmanyi 6sztondijjal motivaljak
félévente, a tanulmanyi atlagon tilmenden a fejlédés, a versenyeredmények, a
kozosség munka figyelembe vételével.

A jogositvany megszerz€sét is motivacios eszkdzként hasznaljak, csak az
jelentkezhet, akinek a tanulmanyi eredményessége megfeleld.

Egy masik motivacios eszkoz a kiilfoldi programokra torténd jelentkezés, azokét
fogadjak, akiknek 3,5 felett van a tanulmanyi eredményiik, nem volt fegyelmi ligytik
¢és a programhétvégéken rendszeresen részt vesznek.

A tanulok egyéni portfolidt készitenek magukrél (bemutatkozas, érdeklédés, célok),
amelyet folyamatosan aktualizalnak, kiegészitenek az 6t év alatt. Ebbe az
elektronikus dokumentumba gyiijtik az élményeiket, eredményeiket is. (JGY)

Disszeminacio

Evente megjelenik az évkonyv, amelyben rendszeresen bemutatkoznak a
tehetségigéretek. Az intézmény honlapjan gyakorta kozli a programjait, a tanul6i
versenyeredményeket.

Meérések, értékelések

Az egyéni fejlesztési tervek a felvételi eredmények, az el6készitd év elején mért
matematikai, magyar nyelvi és motivacios eredmények, a pszichologiai mérések és a
Szilencium mérések eredményei alapjan késziilnek. Az eredményeket az egyéni
fejlesztési tervekben rogzitik, térekednek arra, hogy a grafikonok jol értelmezhetéek
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legyenek. A pszichologiai mérések kiértékelésében mérési szakember segitségét
veszik igénybe.

Tanulék nyomon kovetése

Az osztalyfénokok tobbnyire facebook-csoporton keresztiil tartjak a kapcsolatot volt
tanitvanyaikkal, emellett az iskola honlapjan létrehoztak egy elkiilonitett feliiletet,
amelyre a didkok regisztraciot kovetéen megosztjak magukrdl a tudnivalodkat.

Az intézmény eseményeire, programjaira visszahivja volt didkjait, esetenként (pl.
kutatok éjszakaja) eléadonak is, tovabba felkérik 6ket mentoroknak,
bemutatkozhatnak a palyaorientacios foglalkozasokon a fiatalabb didkoknak.

A program intézményen beliili hatasa

Az AJTP-s tanulok elé kitlizott célok és az oda vezetd t jelzi a tobbi diak szamara
is, hogy mindenért tenni kell, nem jar automatikusan semmi.

A 2. idegen nyelvet nem osztalykeretek kozott, hanem évfolyam szintl bontott
csoportokban tanuljak, a modszer amellett, hogy rugalmas nyelvtanulast igér,
megnyitja egymas felé az utakat, Gijabb kozosségeket alkot, noveli a
toleranciaképességet.

A programok, kirandulasok jellemzdinek, adatainak k6zos tudasbazissa épitése
fejleszti a pedagdgusok egyiittmiikodési képességét.

Finanszirozas,
forrasfelhasznalas

Az intézmény KLIK fenntartasu, a pénzkezelést, konyvelést a tankeriilet végzi. Az
intézményben az érintett kollégak sajat maguk altal készitett tablazatokban kovetik
nyomon az igényléseket, a megrendeléseket, a szamlak értékét, a
maradvanydsszegeket, de a konkrét kifizetésekre nincsen ralatasuk. A tankeriiletben
az igénylési dokumentumok a hosszas iigyintézést, egyeztetést kovetden is
esetenként elutasitasra keriilnek, ilyenkor sokszoros tobblet munkat igényel a
program gazdaitol a folyamat ujra kezdése, a dokumentumok atdolgozasa, vagy a
megvalositando feladat attervezése, ami a program céljait is veszélybe sodorhatja.

Szocialis tamogatasok rendszere

A kollégiumi étkezési tdmogatast raszorultsag fliggvényében itélik oda, ebben nagy
segitségiikre vannak a csaladlatogatasok tapasztalatai. A dontést — a rendkiviili
szocialis tamogatasok terén is — az évente két alkalommal tanacskozo bizottsag
(tagjai: igazgatd, programfelelds, kollégiumi programgazda, osztalyfonok,
csoportvezetd) hozza meg.

A végz0s osztalyban a jogositvany megszerzését is timogatjak azoknal a tanuldknak,
akiknek 6nhibajukon kiviil nem sikeriilt elsé alkalommal a vizsga.

Tanév elején minden didk kezdd taneszkdz csomagot kap.

Fejlesztések v A didkrelaxécios technikékat egyre tapasztaltabb modon épitik be a
értékelése pedagogusok, nevelok az orakba, foglalkozasokba, hatasat igen nagyra értékelik
a tulzottan leterhelt, faradt diakok korében.

v' Az egyéni fejlesztéseket, azok tervezését, dokumentalasat folyamatosan
feliilvizsgaljak. Az EFT hatékonysagat az elmult id6szakban azzal novelték,
hogy a tanulokat is bevontak sajat fejlédési folyamatukba.

v' A tanuldi portfoliot a didkok 5 éven at készitik, folyamatosan aktualizaljak,
élményeikrol, eredményeikrol, céljaikrol teljes képet alkot. Torekszenek arra,
hogy az alkotas gépiesség helyett tudatos tevékenységet jelentsen a didkok
szédmara.

A Az osztalyfonokok és a csoportvezetdk egyiittmiikodése példaértékii az intézményben.
TAPASZTALATOK | 4 kézos munka révén — sziikségszeriien szakember bevonasaval — eredményesebben
OSSZEGZESE kezelik a problémdakat, hosszabb tavon tudjak motivalni a tanulokat.

Kiilsé koriilményekbdl eredd problémaként meriilt fel, hogy nincs lehetdség az az
dttanitasra gimndzium és kollégium kézott — kiilonosen az onismereti foglalkozasok
és a néptanc teriiletén tenné hatékonyabbd, jobban szervezhetévé a munkat.
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A programba ujonnan bekapcsolodoknak, de meguijito céllal is sziikségesnek tartjak
a tanulasmodszertan és az onismeret targyak képzésének ujra inditasat.

A JGY jelzéssel ellatott folyamatokat, témarendszereket bemutatdsra, masokkal
torténd megosztasra, publikaldsra javaslom.
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